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Este informe es el primer informe de desarrollo sostenible publicado por China Minmetals Corporation (en adelante, "China
Minmetals") de Peru. El informe revisa sistematicamente las practicas y el desempeio de China Minmetals, en el curso de
inversion, construccion y operacion en Peru, cumpliendo con sus responsabilidades economicas, ambientales y sociales, y
refleja la filosofia de desarrollo sostenible compartida por ambas partes, China y Peru.
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Este informe sigue los principios de veracidad y objetividad, cumpliendo con los requisitos de la notificacion de los
progresos del Pacto Mundial de las Naciones Unidas y refiriéndose a los "Estandares de Informe de Sostenibilidad" (GRI
Standards 2021) publicados por el Consejo Global de Estandares de Sostenibilidad (GSSB).

RIREFEANRIERETERET EREEERXNEXNXHNAITHRE, REFR, NMERUARR G
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Los datos utilizados en este informe provienen de documentos oficiales y reportes estadisticos relacionados con las
operaciones de China Minmetals en Peru. En el informe, las unidades de precio estan en soles (moneda de Per), yuanes
(moneda de China) y dolares (moneda de Estados Unidos).
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Para facilitar la expresion y la lectura, "China Minmetals Corporation” también se denomina como “China Minmetals’, "la
empresa’ 0 "nosotros’ en este informe; el Proyecto Las Bambas de China Minmetals en Per( se denomina segun el contexto
como "Minera Las Bambas" 0 "Las Bambas'.

BRI ERPERT EHABRATML FHIREBFh. MNERTHREMES. HERMNER, HIWHIRE
AR EEARGHEN, AEEXER. BIAEE xwcl@minmetals.com, RESHERIRIE,

Puede descargar la version electronica del informe desde el pagina web de China Minmetals Corporation. Si desea obtener
informacion mas completa y detallada, o si tiene algun comentario o sugerencia sobre el contenido de este informe, puede
enviar sus necesidades o sugerencias a xwcl@minmetals.com. Agradecemos su lectura.
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"Pert es el 'vecino' de China al otro lado del Pacifico”. China y Pert han estado en estrecho contacto desde la antigliedad, y la comunidad china ha hecho
importantes contribuciones al desarrollo de PerU. En los ultimos afos, los importantes proyectos de cooperacion de empresas chinas en Per( han

desempenado un papel crucial en la prosperidad economica y la mejora de la calidad de vida en Peru, acortando constantemente la "distancia” entre estos
'vecinos' transoceanicos.

B, Bigklg, PELVBLERE HE. HE. HE RN, EMEXAEEMEWH L EITET “Pi
FREAtE EBWE —HHFHEHEN . +5K, RERV U “FREFRK HEWEEER, WHHHBEHE
HITERBIMR. ARSI FHRRAR, MBI T HHESIFRRP, EAHMENS T HRUA TR, BRI
BT EHRNEFERARE, NohTEFREMFEEED R AXFLY GDP M 20 12F/R (8936 127T) REEI 70 2&R (49
1271z27w) , A GDP AR 15 B&;R (27 Hm) , —RAANEEFIEKERMXZ—

Cruzando montanas y mares, construyendo la Ruta de la Seda. China Minmetals Corporation ha seguido siempre los principios de "consulta mutua,
construccion conjunta y beneficio compartido”. En esta antigua y misteriosa tierra de Per(, China Minmetals ha establecido el proyecto insignia de
"cooperacion de capacidad productiva China-Per(": Minera Las Bambas. Durante los ultimos diez afios, China Minmetals, con la filosofia empresarial de
"Mineria para el progreso’, ha llevado a cabo un desarrollo sostenible y respetuosa con el medio ambiente de los recursos minerales en la Bambas, no solo
ha ayudado a proteger el entorno ecoldgico local, sino también creando decenas de miles de empleos, estimulando eficazmente el desarrollo econémico
local. Esto ha impulsado el PIB anual promedio de la region de Apurimac, donde se encuentra el proyecto, de 2 mil millones de soles (aproximadamente 3.6 mil
millones de yuanes) a 7 mil millones de soles (aproximadamente 12.7 mil millones de yuanes), con un PIB per capita de 15,000 soles (aproximadamente 27,000
yuanes), convirtiéndola en una de las regiones de més rapido crecimiento econdmico en Pert.

BREZE, thiEMHE. PELTBRLFISKENEFEARLLERINZOB, EHEFEREY £ aEdiEHh, &
i@ 5 [t FRFCBIBERRE A BN EN 1RE, BIAN WEFZEFR, FARIES. &I RS XBIER
BERT; ROEIRAZE, RONARFUNERAERR, RIELHENMBESNRULERR, SHEMEE
PR, IRBEFHMER, BE 2023 FK, RiFEFRHEY 217 270.97 5, FENSHEMREMAZEIRAKER
EFERERN 72%, SMEF WEFRERN 9%, BHRITRELFLEBMNARMERER,

Desarrollo sélido, creando valor. China Minmetals siempre ha considerado la creacion de valor a largo plazo como el objetivo central del desarrollo
empresarial. Durante el proceso de produccion y operacion en Las Bambas, hemos introducido tecnologias de mineria a tajo abierto y equipos de
procesamiento de minerales automatizados de clase mundial, ayudando a que la produccion y operacion de la mina se mantengan estables, con indicadores
clave como el volumen de procesamiento de mineral y la recuperacion de minerales mejorando ano tras afo. Hemos promovido vigorosamente la
transformacion tecnolégica, aplicando plenamente tecnologias digitales e inteligentes, optimizando las decisiones de produccion mediante el monitoreo
en tiempo real y el andlisis de datos, esforzandonos por reducir los costos operativos y mejorar la eficiencia de produccion. Hasta finales de 2023, hemos
producido un total de 2,709,700 toneladas de concentrado de cobre, representando el 72% del PIB de la region de Apurimac y el 9% del PIB minero de Perd,
impulsando significativamente el desarrollo econdmico de Peru y las relaciones comerciales entre China y Per(.
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Gestion de seguridad, construccion verde. China Minmetals siempre ha insistido en la filosofia de "seguridad, verde y eficiencia” en todas las etapas, desde
la construccion de la mina hasta la produccion y operacion, fortaleciendo continuamente la linea de base de riesgos de seguridad y proteccion ambiental.
Hemos fortalecido continuamente el sistema de gestion de la produccion segura, mejorando y perfeccionando las regulaciones de seguridad, promoviendo la
gestion digital de la seguridad y consolidando continuamente la base de la produccion segura. Desde la puesta en produccion de Las Bambas, los registros de
seguridad han sido excelentes, con una tasa de accidentes significativamente inferior a la media de la industria. Hemos adoptado tecnologias avanzadas de
proteccion ambiental, estableciendo sistemas de tratamiento de aguas residuales y sistemas de monitoreo del aire, garantizando que todos los indicadores
ambientales cumplan con los estandares. Al mismo tiempo, hemas llevado a cabo activamente trabajos de restauracion ecoldgica, como la reforestacion y la
proteccion de animales, minimizando al maximo el impacto en el entorno ecoldgico circundante.

EEIEMR, REHE, PELVRKXRFHEEEE, BEFHENERN, BHTBISMHAHENTXKPOHERZER, MIE
Hih, WEALBEHEE, RNEELMERUNNESIMR, 5HMHKINRDRIR, B ERARLKERS
M FREER, MIftXERNERMEN, HELEM FRMEREERE, BIANZFIEMRETIE. A
Hl. BERE. BER. ETHB. AR, 8—MEERTENERIENE NEMIEXARREFRHEME, N4
TTESmEAREEEMIRERIE,

Respeto y comprension, inclusividad y apertura. China Minmetals siempre ha insistido en los principios de respeto mutuo y beneficio compartido,
dedicandose a promover la prosperidad conjunta y la convivencia armoniosa con la comunidad local de diversas maneras, construyendo una comunidad
de destino compartido para la humanidad. Respetamos la cultura tradicional y las costumbres locales, fortaleciendo la comunicacion y el intercambio con
la comunidad local. A través de la organizacion regular de reuniones comunitarias y dias de puertas abiertas de la empresa, escuchamos las opiniones y
sugerencias de los residentes de la comunidad, ajustando oportunamente nuestras estrategias operativas en funcion de ellas. Apoyamos vigorosamente
los proyectos de bienestar social local, la capacitacion técnica, las donaciones caritativas, la construccion de puentes y caminos, la asistencia médica y los

intercambios culturales. Cada medida concreta de beneficio publico no solo ayuda a la comunidad a resolver problemas practicos, sino que también perpetta
la profunda amistad de ayuda mutua entre los pueblos de ambos paises.

MEEREFETY: “BENZERETRAREARNAE. 7 BERR, RITRELRUEMENTTRELE, T
RARMNNEFZERENTERES, SEMAREFRREFRE, MRATSMENEMEXAE—E, BRI
#H, TERENE, FEDPBEEmERNEXATINE LREM, SMiEFEHEnPhmaEEARmAE R LNE
SMHE.

El escritor peruano Ribeyro dijo: "La verdadera felicidad radica en mantener siempre el entusiasmo por explorar”. Mirando hacia el futuro, continuaremos
profundizando el desarrollo sostenible en Perd, mejorando constantemente la calidad de nuestra produccion y nuestra capacidad de responsabilidad social,
construyendo juntos un hogar hermoso con el pueblo local. También esperamas, junto con todos los interesados, aprovechar el ritmo de los tiempos y las

oportunidades de desarrollo, contribuyendo con la sabiduria y el poder de las empresas chinas para promover la asociacion estratégica integral entre China y
Pery, y construyendo una comunidad de destino compartido entre China y América Latina.
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China Minmetals Corporation, fundada en 1950, es una empresa minera lider mundial centrada en los
minerales metalicos. Posee 38 minas en Asia, Oceania, América del Sur y Africa, de las cuales 15 estan
ubicadas fuera de China. A finales de 2023, la empresa contaba con 8 companias cotizadas en bolsa, 170,000
empleados y un activo total que superaba los 1.1 billones de yuanes (superaba los 530 mil millones de soles).
En 2023, la empresa genera ingresos por 934.6 mil millones de yuanes (aproximadamente 500.9 mil millones
de soles), ocupando el puesto 65 en la lista Fortune Global 500 de 2023.

PERFRLEE HE. HE. HE" RN, KIERANERERTRIZEES.
ATRIRRARITELME. BHEXNRAZ BN, ERSREHKE. RZ98
ROEBEFSEARCEREE, ARREBERLRE. WRALDEH EWﬁﬁﬁio

China Minmetals siempre ha seguido el principio de "consulta mutua, construccién conjunta y beneficio
compartido’, aprovechando su fuerte capacidad en exploracion, desarrollo y operacion de recursos, su
ventaja en el diseno y construccion de tecnologia metallrgica, y su red comercial global para profundizar la
cooperacion internacional en términos de conectividad de instalaciones, fluidez comercial y entendimiento
mutuo. Asi, contribuye al desarrollo prospero y a la construccion de una comunidad de destino compartido
para la humanidad.
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En 2014, el consorcio liderado por MMG, la subsidiaria de Minmetals Nonferrous Metals Co., Ltd. (en adelante, "Minmetals Nonferrous’), y formado
conjuntamente por CNIC Corporation Limited y CITIC Metal Co., Ltd., completd la adquisicion de acciones del proyecto de Las Bambas en Peru.

N EATEN LE T HEANREENER——NERNEEIRAK, AEREEEBT 1000 5, FRAEHEFF+X
WALz 5. ZER, AHBEHGARE “FAREIFAK NEEER, RERENR. AIRSHNT ~REFAL, B
BFELSR, MMYBAFRIPEMAESIFER, BiE# T EFHRNERTRNBETMNESER, ARESFEZLERE
HTEERH, BAREEEREAREB®S EMNEE,

Las Bambas esta situada en la majestuosa costa oeste de América del Sur, en la region de Apurimac, Peru, con reservas de cobre que superan
los 10 millones de toneladas, posicionandose entre las diez mayores minas de cobre del mundo por capacidad de produccion. A lo largo de los
anos, China Minmetals ha mantenido la filosofia empresarial de "Mineria para el progreso’, llevando a cabo un desarrollo sostenible y respetuosa
con el medio ambiente de los recursos minerales en Las Bambas. Desde la puesta en marcha del proyecto, no solo se ha protegido el entorno
ecolagico local, sino que también se ha promovido un comercio bilateral beneficioso y una responsabilidad social continua, haciendo importantes
contribuciones al desarrollo economico y social de ambos paises y fortaleciendo la amistad entre los pueblos de China y Peru.
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Gestion de Desarrollo Sostenible

HELAT EMEMNZEZESBRARLUAFSEEARNZL, B En sus operaciones en Pert, China Minmetals siempre se centra
RGBS R, AR IR BRI, EAHKE en el desarrollo sostenible, promoviendo activamente la proteccion

. o ambiental, el desarrollo comunitario y la prosperidad econdmica a
BRI TR través de politicas y estrategias sistematicas.

TELTRENE 1V EEZEU5NIH A Mercot &% B97E 2023 4 En el ranking de responsabilidad empresarial en Perd de 2023

. publicado por Merco, una reconocida institucion global de monitoreo
& A= . S (1 2
BRUFREH TS, IAFBEHT LRMEERE i de reputacion empresarial, Las Bambas ocup0 el puesto 5 en el sector

=81 (ESG) AEMEMRIL, EF WLMUHU/ESE 5 minero y el puesto 73 en la clasificacion general, gracias a su excelente
fii, BADRAIEE 73 i desemperio en areas de medio ambiente, sociedad y gobernanza (ESG).

~
IR RIPECR

Politica de proteccion ambiental

Mm@ T e NERFRER, FIE2ENINEEIERR, HEKZREE. EFMLIE. KSR
AMESEBESHFHE. HITRASHENIFERRANEIEER, BENT XMIFREZmEE R,

Cumplimos estrictamente con las leyes ambientales de PerU y las regulaciones internacionales, estableciendo un sistema integral
de gestion ambiental que abarca la gestion de recursos hidricos, el tratamiento de residuacs, la prevencion de la contaminacion

atmosférica y la restauracion ecolagica. Utilizamos tecnologias avanzadas de proteccion ambiental y medidas de gestion para asegurar
que el impacto ambiental de la mina se reduzca al minimo.

= TELEE

Estrategia de responsabilidad social

FREAYFES St XPOFMIgHEL, BINEaHE. ErMEmitEErmEEESR, RIREFHTX
KB, BNEMTHMBGEHSTEINE, HEREEEREMAFSE M,
China Minmetals se enfoca en la convivencia armoniosa con las comunidades locales, promoviendo activamente el desarrollo

comunitario a traves de la educacion, la asistencia médica y la construccion de infraestructuras. Evaluamos y mejoramos regularmente
nuestros proyectos de responsabilidad social para asegurar su efectividad y sostenibilidad.

KR KRS

Estrategia de desarrollo econdmico

BEMAERIENEACH, RMNBNWTRERZEMARE, LUK amA. R, Rkt
e, RHIMIFFEE, NWELETREM U=,
A través de la optimizacion de los procesos de produccion y la innovacion tecnoldgica, nos esforzamos por mejorar la eficiencia en el

uso de los recursos y maximizar los beneficios econdmicos. Al mismo tiempo, promovemos activamente la gestion local, fomentando el
desarrollo econémico local y creando numerosas oportunidades de empleo en Perd.

N

JE: Merco 2MAEZESN (Monitor Empresarial de Reputacién Corporativa) B4EE, EHITEMBERSHNEENE, B 2000 FLUHE, Merco
HEZETZHAEEXENESAZE, 28 6 TUTHM 20 Z2NMEERBEXN BRI, AENFEHTRAETINHRIBERBTSEHSE, #AER
HRTEREVEHBERESEEENRZBHAE,

Nota: Merco, la abreviatura de Monitor Empresarial de ReputaciénCorporativa, tiene un altisimo valor de referencia en América Latina. Desde el afio 2000, los rankings de Merco se han basado
en las investigaciones exhaustivas desde mdltiples partes interesadas, a través de 6 evaluaciones y mas de 20 fuentes de informacion para evaluar sistematicamente la reputacion de
empresas y organizaciones y clasificarlas de manera integral en funcion de los resultados. Por lo cual, las 100 primeras empresas de la lista son las mas competentes en general de Perd.
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Comunicacion con los interesados
FERF S EENMNEEESNEE, BT ZER.

ZRERVABENSE, BRZSSNVELNBNEETSH
U E v

AR A RERE

Gestion de Desarrollo Sostenible

China Minmetals otorga gran importancia a la comunicacion con
los interesados, estableciendo un mecanismo de comunicacion
de multiples niveles y canales para asegurar que las opiniones y
sugerencias de todas las partes sean escuchadas y respondidas
adecuadamente.

PERY ERMARHXERSMENFRBED, FiF

HMERSUN W, TREWEERR, HRIRAE
BRAEN, BIXEED, BITAUGHT 51X

BMEE T BAEE, ERFRRT X XTIBIR,

China Minmetals organiza regularmente reuniones comunitarias y dias
de puertas abiertas de la empresa, invitando a los residentes locales a
visitar la mina y conocer las operaciones de la empresa, y recogiendo
plenamente las opiniones y sugerencias de todas las partes. A
través de estas actividades, no solo mejoramos el entendimiento y
la confianza mutuos con la comunidad, sino que también resolvemos
oportunamente las preocupaciones de la comunidad.

X8

Comunicacion

conla
comunidad

AN )

PEATRRESWESEBRFRFENGE, EHLR
FlL#RIER, WIRBFEXBIINESEL. &1™
BETHEHERZEN, RMRESBUTNEINIE,
REVEESGTE,

China Minmetals mantiene una estrecha colaboracion con los distintos
niveles del gobierno peruano, informando periédicamente sobre el
progreso de los proyectos y escuchando las orientaciones de los
departamentos gubernamentales. Cumplimos estrictamente con
las leyes y regulaciones de Per( y cooperamos activamente con el
gobierno en todos los aspectos para asegurar una operacion legal y de
cumplimiento de los proyectos.

B S1E

Cooperacion con

el gobierno

I

Comunicacion

con los
empleados

FEAVBIERNR IR, HIMBEEERE, THRIINFRNEL. B XLEDENG, HIFES0HTER

BMRTEN, RARINIEHEENTER.

China Minmetals comprende las necesidades y opiniones de sus empleados a través de reuniones periodicas, capacitaciones y encuestas de
satisfaccion. Mediante estos mecanismos de comunicacion, mejoramos continuamente el entorno laboral y los beneficios de los empleados,

aumentando su satisfaccion y sentido de pertenencia.
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RTINS IR

Gestion de temas sustanciales

EHEEVMAHFELRERERESD, LAMNENIRMNINEREXEE, RITBIRSKIRZIRG). AR HER
MG, BMERESERPXINFREEENIFE. MR,

RERT TS IEERIT AN EIER

Matriz de temas sustanciales de las operaciones de China Minmetals en Peru

La identificacién y gestion de temas sustanciales son cruciales en la gestién del desarrollo sostenible de China Minmetals. Mediante procesos
sistematicos de identificacion, evaluacion y priorizacion de temas sustanciales, aseguramos la atencion y resolucion de los problemas ambientales,
sociales y econdémicos mas importantes en nuestras operaciones.

BEMHBAXGEE. TUDAMAMEITFSE, R HEZmELAF=EXT 8 (ﬁ@ '

IYEFRG KB, XEWAGEFERP. ATRRE5R2. tKABRMEFES.
Identificacion de A través de encuestas a los interesados, analisis de la industria y auditorfas internas, identificamos los temas ASHEK R GRP BM5IEE
temas clave que afectan a la empresa y a los interesados. Estos temas incluyen la proteccion ambiental, la salud y Personas y comunidades Proteccion del medio ambiente Cumplimiento y operaciones

seguridad de los empleados, el desarrollo comunitario y los beneficios econémicos, entre otros.

S5 e ILEE SEsgelE
Empleo y capacitacion Construccion de minas sostenibles Innovacion tecnoldgica
— = = = . S =5 N S /= N —1 ©
K EMEMMEESNAGE, SIRAIHERMEINEHTITIT HEZM . . e
KRAEEA ;%I MHEEWHEZE, Wt %Jtli LR INEAITITE, WEHSEZMMMN RESTe [ AR
o FetRo LR A SRR Bl 5 BE B rBI R Im. XSRS RS I E BN U KRR 1% Salud y seguridad Enfrentamiento al cambio climatico Operacion legal y conforme a las
WELF(E S regulaciones
Evaluacion de
temas Utilizando métodos cuantitativos y cualitativos, evaluamos los temas sustanciales identificados para determinar su ZRXHUE5ER EVZ IR
importancia y prioridad. Los criterios de evaluacion incluyen el impacto de los temas en los objetivos estratégicos Diversidad cultural e inclusion Proteccion de la biodiversidad (RHKIAK R
. . . : h Promacion del desarrollo regional
de la empresa, su importancia para los interesados y la urgencia de abordar dichos temas.
HXIABSINE
=t
Comunicacion y dialogo con la HUEEE
comunidad Gestion de proveedores
A g S e i i S B = g e S IO e g il FRAmWE
XK RSN RN, SIEIFEHNITohITR, HEEERRIREE. EHHK )
. Implementacion de proyectos
s MALTEX LY AN EIBNR, BREGITERA, sociales
Gestion de Para los temas sustanciales con mayor prioridad, desarrollamos planes de accion detallados y los
temas implementamos activamente en nuestras operaciones. Monitoreamos y evaluamos regularmente la BETEXW
efectividad de la gestion de estos temas para asegurar su resolucion efectiva. Respeto por la cultura indigena
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Desarrollo de Minerales, Impulsando el Desarrollo Economico
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Las Bambas es una de las minas clave de China Minmetals. La operacion exitosa de Las Bambas no solo ha elevado la posicion de China Minmetals

en el mapa minero global, sino que también tiene la mision de promover el desarrollo econémico y social local, siendo un proyecto ejemplar de China
Minmetals en la implementacion de desarrollo sostenible y la promocion de la prosperidad econémica global. Actualmente, Peru se ha convertido en

el pais con la mayor inversion extranjera de China Minmetals.
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Historia del
desarrollo de
Las Bambas
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20 anos
vida util de la mina
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51.10 millones de toneladas
capacidad de procesamiento
anual nominal

210.97...

RITEFIIET SRE
2.7097 millones de toneladas
produccion acumulada de cobre
en concentrado de cobre
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Las Bambas se encuentra en la region de Apurimac, en el sur de Peru (en los distritos de Challhuahuacho,
Tambobamba y Coyllurqui de la provincia de Cotabambas, y en el distrito de Progreso de la provincia de
Grau), a una altitud de entre 3,800 y 4,600 metros. Es una mina de cobre de clase mundial con una vida
util de mas de 20 anos. Las Bambas utiliza métodos tradicionales de procesamiento de minerales para
producir concentrados de cobre, con subproductos que incluyen concentrados de oro, plata y molibdeno. La
capacidad de procesamiento anual nominal es de 51.10 millones de toneladas de mineral. Hasta finales de
2023, hemos producido un total de 2.7097 millones de toneladas de cobre en concentrado de cobre. La mina
presenta varias ventajas, como gran escala de recursos, alta capacidad de produccion, alta calidad de los
concentrados, bajos costos de produccion, amplias perspectivas de reservas y una larga vida til.

Desde la adquisicién en 2014, tras completar la exploracion y construccion, y luego de finalizar exitosamente
el comisionamiento de la mina y alcanzar la produccion, Las Bambas se puso en marcha oficialmente en
2016 y alcanzo la produccion comercial el 1 de julio del mismo aro. Desde entonces, el proyecto ha logrado
avances significativos en la optimizacion de los procesos de extraccion y produccion y en el cumplimiento
con los estandares mineros de PerU e internacionales, manteniendo una operacion estable con un aumento
constante en los volumenes de procesamiento de mineral y la recuperacion de minerales.

BERESEND
Estimulacion

de la vitalidad
economica
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El desarrollo de Las Bambas ha impulsado significativamente el desarrollo econémico de Perd y las relaciones
comerciales entre China y América Latina, ademas de aumentar la confianza y el interés de las empresas
chinas en el entorno de inversion en Perd. Es un proyecto insignia de "cooperacion de capacidad China-Perd"
en la implementacion.

Desde el inicio de su produccion, Las Bambas ha contribuido con mas de 1.805 mil millones de délares en
impuestos al gobierno peruano, convirtiéndose en una fuente importante de ingresos fiscales locales. En
términos de construccion de infraestructura, ha invertido en varios proyectos de bienestar, incluyendo
carreteras, escuelas e instalaciones médicas, mejorando significativamente el nivel de servicios publicos
en la region.

RIETFHS B ETH LLIBR B tH A i B2 L

Faja transportadora de salida de trituracion de Las Bambas
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Datos clave de las operaciones de Las Bambas en 2023
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Produccion anual Gasto en desarrollo social
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Cobre en concentrado de cobre Molibdeno en concentrado de molibdeno Total de fondos invertidos
302,000 toneladas 3,800 toneladas $29.44 millones
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Contribucion econémica
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Total de impuestos Total de salarios y subsidios Total de compras de suministro en Peru

$228 millones $158 millones $1,465 millones
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Las minas inteligentes estan trayendo una revolucion sin precedentes a la industria minera global. Las
Bambas, como pionera en la transformacion digital de China Minmetals, inici6 su plan de transformacion
digital en 2020. Hasta finales de 2023, se habian implementado alrededor de 100 proyectos de analisis de
datos, algunos de los cuales no solo son solamente innovadores, sino que incluso han tenido un impacto
disruptivo en el sector minero mundial. La implementacion de un sistema de gestion digital permite a Las
Bambas monitorear y gestionar en tiempo real la produccion, el monitoreo ambiental y el mantenimiento
de equipos, mejorando efectivamente la eficiencia operativa y minimizando el impacto ambiental durante el
proceso de produccion.

Las Bambas procesa diariamente miles de millones de puntos de datos. Para maximizar el valor de los
activos de datos, la empresa inicid la construccion de un lago de datos masivos, integrando los datos de los
subsistemas de produccion dispersos en una plataforma unificada para su andlisis conjunto. Los datos del
sistema de base de datos industrial Pl se recopilan en el lago de datos masivos, transfiriendo el analisis de
datos de produccion principal al lago de datos masivos y al sistema de informes Bl, permitiendo que los datos
hablen y apoyen la toma de decisiones en la produccion y operacion diaria. Gracias a la construccion del lago
de datos masivos, Las Bambas puede analizar y predecir rapidamente la situacion futura a partir de datos
reales masivos, logrando objetivos como la optimizacion de la produccion.
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s En 2022, en la novena edicion de los premios 7
\’ " 0 P o \’
) Innovacion en Tecnologia de la Informacion para \g
\". la Industria Minera y Energética’, organizada HIHTFBEERE LLsRTR ..‘I

> L4

0) ‘\\ por la Sociedad Nacional de Minerfa, Petroleo y ey, gERTUVEERERTE—F ”"
@8y Cnergia de Pert el programa de transformacion Las Bambas gand el primer lugar en los premios de W
digital de Las Bambas gand el primer lugar. Innovacion en Tecnologia de la Informacién para la
Industria Minera y Energética de Peru
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Participé en cursos de formacion
sobre transformacion digital, mineria
de datos, aprendizaje automatico
y ciencia de datos. También me uni
al plan de transformacion digital de
Las Bambas, compartiendo mis ideas
innovadoras sobre la agrupacion
de tipos de minerales, manuales
de aprendizaje automatico y otros
temas. Me siento honrado de ser
parte del equipo de implementacion

del sistema experto en flotacion.
——Ingeniero metallrgico Pedro
Castellarez Torres
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W Geobank lidera el almacenamiento digital de datos de exploracion geoldgica
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En el trabajo diario de muestreo geoldgico, los expertos en geologia necesitan recopilar
continuamente datos fisicos para completar tareas de exploracion mineral, entre otras. Sin
embargo, la visualizacion oportuna de los datos de exploracién siempre ha sido un desafio
técnico en la industria. Para resolver este problema, Las Bambas desarrollé un sistema de
analisis de datos en el proceso de control de minerales. La aplicacion de este sistema permite
convertir rapidamente los datos fisicos en datos digitales, para que los geélogos puedan
consultarlos y analizarlos en tiempo real. Los operadores del area de Ore Control también
pueden visualizar el estado de los agujeros de voladura en el menor tiempo posible, logrando
una interconexion y una paridad de informacion en toda la mina, eliminando los silos de
informacion de datos.

Sistema de almacenamiento digital para la exploracion geol
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W Las Bambas lanza el primer centro de operaciones remotas integrado de Peru
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En 2023, Las Bambas inicid la construccion del primer centro de operaciones remotas integrado (IROC) de Per(, una plataforma digital que integra
la optimizacién de procesos, la actualizacion tecnoldgica, la gestion de recursos humanos y la colaboracién en equipo. A través de esta plataforma,
el equipo de Lima de Las Bambas puede participar remotamente en la gestion operativa de la mina, mejorando efectivamente la eficiencia de
produccion de la mina. Como uno de los centros de operaciones mas avanzados en la industria minera de América Latina, el exitoso lanzamiento del
sistema de informacion del IROC

no solo ayuda a Las Bambas

a fortalecer la integracion de

recursos Y la colaboracion entre

el equipo de operaciones en el

sitio y el equipo de Lima, sino

que también facilita el analisis

profundo de toda la cadena de

valor, optimizando los procesos

operativas, mejorando la calidad

de las decisiones y creando mas

valor para la empresa.

RIS B ET LSRRI EE L

Centro de operaciones remotas integrado de Las Bambas
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W Reduccion de paradas inesperadas en la Chancadora mediante tecnologia de Al
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En el proceso de trituracion de minerales, la caida de dientes de las palas en la trituradora puede no solo afectar la eficiencia de las operaciones
mineras, sino también causar problemas como rotura de las fajas. Las Bambas ha instalado detectores inteligentes de caida de dientes en los
equipos de carguio, utilizando tecnologia de reconocimiento visual con inteligencia artificial (Al) para identificar en tiempo real los dientes caidos

antes de que ingresen a la chancadora. Esto activa una alarma que guia al operador a tomar medidas, lo que permite reducir aproximadamente
120 horas de paradas inesperadas de las chancadoras de Las Bambas cada afo.
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Las Bambas no solo ha desempenado un papel crucial en el desarrollo econdmico de Perd, sino que
también sus productos minerales tienen una posicion destacada en el mercado global de minerales. Como
una de las mayores minas de cobre del mundo, Las Bambas exporta anualmente grandes cantidades de
concentrado de cobre a todo el mundo. Estos concentrados de cobre se utilizan ampliamente en sectores
como la electricidad, construccion y manufactura, impulsando significativamente el desarrollo de industrias
emergentes en los paises. Es Igualmente importante que Las Bambas posee ricos recursos de molibdeno. El
molibdeno, como un aditivo crucial en la industria del acero, puede mejorar significativamente la resistencia y
la corrosion del acero. El producto de molibdeno se exporta a paises como Chile, proporcionando una garantia
de materia prima vital para la industria manufacturera de alta gama.

Mediante el desarrollo generado eficiente y respetuoso con el medio ambiente y el comercio global, China
Minmetals no solo ha generado beneficios econdmicos sostenibles en Perd, sino que también ha hecho
contribuciones positivas al desarrollo industrial y al avance tecnolégico transformacion futuro, continuaremos
adhiriéndonos al concepto de desarrollo sostenible, profundizando en la transformacion de minas inteligentes
y mejorando aln mas la eficiencia operativa de Las Bambas, estableciendo un modelo para el desarrollo
sostenible en la industria minera global.
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Desarrollo de Talento, Aumentando el Empleo Local
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La construccion y operacion de Las Bambas ha creado numerosas oportunidades de empleo para las comunidades cercanas, fomentando tanto

el empleo directo como indirecto. Ofrecemos capacitacion de técnicas, seguridad y gestion a nuestros empleados, mejorando sus capacidades de

empleo y desarrollo profesional.
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Fomento del empleo
local
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Las Bambas ha proporcionado una gran cantidad de oportunidades de empleo para la comunidad local.
Actualmente, la mina cuenta con mas de 8,273 empleados, de los cuales mas del 98% son residentes locales
de Peru. Esto no solo ofrece una fuente de ingresos estable para los residentes locales, sino que también
mejora significativamente su calidad de vida.

Ademas, la construccion y operacion Las Bambas ha impulsado el desarrollo del sector servicios en zonas
cercanas, creando indirectamente decenas de miles de empleos. Desde el periodo de construccion de la mina,
servicios como el transporte, la alimentacion y el alojamiento en la zona han experimentado un crecimiento
significativo, generando un efecto econdémico positivo. Segun datos estadisticos relevantes, en 2023, Las Bambas
contribuyd con mas de 5,600 empleos indirectos a la economia local.

2023 FHIEFFBEHE LWIEE 5 THIE

Datos de empleo de Las Bambas en 2023
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Total de empleados (personas)
8273

98.4. 13.

MEEFERT AL THERT
Porcentaje de empleados de Empleadas femeninas
nacionalidad peruana 98.4% 13%



FEAT SR TRRRBRRE

Informe de Sostenibilidad de China Minmetals Corporation de Per(i

IESFITI AT
Desarrollo de
talento

20

RIREWRERNER, [FZEN mHALXFSEA. SXRHNTL, RTHIRE
EENZ2EIWEIR2EFEXEE,

BTN RTRERFRIRAEFZIN, BWEN LR KERENEIURREESFMNI,
HRMNZREHOVE W ATIREIRIFREE, L, XBIRBIIGRNEFZE,
B AT 2IF. EMREEFNREFLHIRN, EZEBTRATINRL2RIRNER
A IRRET T,

ATEFEAEEBRANATLI, HNNARMBEEE. HAZIRIMDBRISFEERR,
RAMNNEZERDMNGAST . SEN, ZFRISMINMEFNIFFERIA, AR
WRBMIFEANG, HERTRMEAZIE, s, SHELETWSEIIRS
B (SENATI) HEHN I XERRHEWETIIMFITL, B XLELEFI
R, HETFBEHE WA URER T RTHARAKFHR2EIR, EIEE T 1ML AL
RE7, N LIRS R R T LR AT RE,

Los empleados son el recurso mas valioso de la empresa, especialmente en una industria de alta tecnologia
y alto riesgo como la mineria, donde las habilidades y filosofia de seguridad de los empleados son cruciales
para una produccion segura de la empresa.

Ofrecemos a nuestros empleados la formacion técnica sistematica que abarca areas como la extraccion
minera, manejo de equipos y la gestion de sistemas automatizados, asegurando que adquieran las ultimas
tecnologias y habilidades en manejo de equipos mineros. La formacion en seguridad es la parte mas
importante de nuestro sistema de formacion. A través de la formacion basica en seguridad, simulacros
de seguridad periodicos y simulaciones de incidentes de emergencia, mejoramos significativamente la
conciencia de seguridad y las habilidades de gestion de emergencias de nuestros empleados.

Para desarrollar empleados con potencial de gestion, llevamos a cabo formacion en gestién de proyectos,
construccion de equipos y habilidades de comunicacion, mejorando sus habilidades de gestion y liderazgo.
Al mismo tiempo, apoyamos a los empleados para que participen en formacion externa e intercambios
académicos, proporcionando planes de desarrollo profesional y mecanismos de promocion para ayudarles
a alcanzar sus suefos profesionales. Ademas, en colaboracion con el Servicio Nacional de Adiestramiento
en Trabajo Industrial (SENATI) de Pert, ofrecemos programas de graduados y planes de formacion para los

residentes de la comunidad local.
A través de estos programas de
formacion integral, Las Bambas
no solo mejora el nivel técnico
y la conciencia de seguridad
de los empleados, sino que
también aumenta su potencial
de desarrollo profesional,
proporcionando una solida

garantia de talento para el RIETFB B EH LLITE SR AT
desarrollo sostenible de la mina. Las Bambas capacita talentos locales

RIEHE SIEKIINE

Arraigados en Perd, Generando Valor a Largo Plazo

L] semsserteimin, wapmeser s

W Potenciando la formacion digital, impulsando la construccion de minas inteligentes

RETAR BT USEEMKRFHEE, RIREELIKOET WtlER, MEPERIVER, UHRFHIEMEARIGH
MIZENE, IE/LVERERD S50 ZMRKIME, ARFR 129 XREEEEFYI, &t L& “A=EzERE. £~
TEEE. BEhEiE. ZEFLEE OMgs, BER 3500 REIA. ZIMEEREIENS. RERFTIEE,
BHRA U SEIEEIT Y

Las Bambas otorga gran importancia a la transformacion digital, aprendiendo activamente de la experiencia de las principales empresas mineras
globales, fusionando la tecnologia de las empresas chinas para impulsar la reduccion de costos, sin la mejora de la eficiencia y sin la optimizacion
operativa mediante la digitalizacion. En los dltimos anos, Las Bambas ha lanzado mas de 50 proyectos tecnoldgicos, ha organizado 129 sesiones de
formacion en gestion del cambio y ha disefado y puesto en marcha cuatro escenarios: calidad de la operacion de produccion, control de procesos
de produccion, transporte digital y operacion remota de la mina, cubriendo a mas de 3,500 trabajadores. Este proyecto ha eliminado las islas de
datos y se ha centrado en la potencia digital, mejorando significativamente la eficiencia en la gestion y control de las operaciones.

T sitrspmensr Wieite 2024 & Merco A HHTIEhTkEE

* Nota destacada de Las Pambas en el ranking de talentos Merco de Peru en 2024

FELIRAZ A FEEENNG Merco KBTS 2024 £ Merco A HHTIERER, RHBEHRT UESSHIINE
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En el ranking de talentos Merco de Peru en 2024, publicado por Merco, una organizacion famosa mundialmente de Monitor Empresarial de
Reputacion Corporativa, Las Bambas ha logrado un destacado segundo lugar, saliendo victoriamente sin de entre la muy competitiva industria
minera, y se ha posicionado en el puesto 21 entre las cien empresas participantes. Las Bambas no s6lo ha estado honradamente en esta lista por

segundo ano consecutivo, sino que también ha obtenido resultados significativos tanto en el sector minero como en la clasificacion general de
empresas.
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Cadena de Responsabilidad, Aumentando Compras Locales
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Con la construccion y operacion de Las Bambas, la cadena de responsabilidad de China Minmetals en Peru se ha extendido continuamente,
aumentando el nimero de socios. Nos comprometemos a realizar una gran parte de las compras localmente, impulsando el desarrollo econémico y
creando mas oportunidades de empleo. Para asegurar la cooperacion fluida y el desarrollo conjunto con los socios locales, China Minmetals organiza
periodicamente reuniones de intercambio con los proveedores locales, entendiendo sus necesidades y opiniones, y resolviendo oportunamente los
problemas que surgen en la cooperacion. A través de multiples canales de comunicacion, no solo hemos fortalecido la confianza y la relacion de
cooperacion con los socios, sino que también hemos promoavido la transparencia y sin la eficiencia de la cadena de suministro.

Durante la construccion de Las Bambas, China Minmetals priorizd la seleccion de proveedores locales para la adquisicion de materiales, insumos
y servicios, lo que ha aumentado significativamente el volumen de negocios de las empresas locales. Con esta medida, no solo garantizamos la
operacion eficiente del proyecto minero, sino que también inyectamos vitalidad a la economia local. Segun las estadisticas, desde el inicio del
proyecto minero, el monto de las compras locales viene aumentanto anualmente, cubriendo equipos, materiales, servicios de ingenieria y de
bienes de primera necesidad, entre otros.

A través del "Programa de Desarrollo de Empresas Locales en la Zona de Influencia’, Las Bambas ha trabajado estrechamente con proveedores y
contratistas locales, impulsando el desarrollo de la industria local, mejorando la eficiencia de toda la cadena de valor y acelerando el desarrollo
economico local. Entre 2016 y 2022, Las Bambas realizd adquisiciones por mas de 1.4 mil millones de soles (mas de 2,667 millones de yuanes) en
la region de Apurimac, y mas de 390 millones de soles [mas de 743 millones de yuanes) en la region de Cusco, impulsando significativamente el
desarrollo econémico local.
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) ¢ Impulsando el desarrollo de pequenas y medianas empresas

ERMENEEE KB AMETITE (Apu Llallawa) B#XKEN, XREWESHIIER 710 MREZLEREM
KE, BYEUINISRERtMABERR IRESNEHFEERIE, TASMBEHRTLNERT, &bl
SELWET R MeFNAEE, HESHHHEHT WEIT T shaE.

La comunidad Fuerabamba, opera una
empresa comunitaria llamada Apu Llallawa,
que es propiedad comunal y esta gestionada
conjuntamente por 710 familias de Fuerabamba.
Inicialmente, el negocio de la empresa consistia
solo en el transparte personal con siete
autobuses y el acarreo con simples camiones
volquete. Hoy en dia, con el apoyo de Las Bambas,
la empresa posee 12 nuevos autobuses y ha
firmado un contrato con la mina quita esa parte
para el transporte de concentrado de cobre.

R B W sh = thEm iR STk R =

Las Bambas impulsa el desarrollo del sector servicios de tra

N e,

W Liderando el desarrollo de empresas locales y fomentando las adquisiciones locales

RIERF B S22ttt X BV R R, 2023 4, 63 Rl & BitR@d 7 RIEF R B8 L™ 181 (4, 41 it
B RIHRAEEET, 20 REVEFLVSFSESRAEESEISEEHRE, BN, B WEE—RYIZEE,
HXEWNERKFREHE—TRA, WR 42 TUREITRITE 2023 FRATIRFITER. 2023 &, {UHFHEHY WLERE
BH R/ NAEI ARG S EZIEK, FIEKESE 159.94%.

Las Bambas apoya el desarrollo de empresas comunitarias locales. En 2023, 63 planes de desarrollo de empresas locales fueron evaluados
rigurosamente por Las Bambas, 41 empresas locales mejoraron sus capacidades de gestion, y 20 empresas lograron avances significativos en
cooperacion comercial y gestion de contratos. Al mismo tiempo, a través de una serie de actividades de apoyo, como talleres, el nivel de gestion

de las empresas comunitarias se mejord alin mas, asegurando la finalizacion exitosa de 42 planes de desarrollo para finales de 2023. En 2023, el
monto total de las adquisiciones locales de Las Bambas crecio significativamente, con una tasa de crecimiento anual del 159.94%.
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HETFBEHT LB FHAREGFRR, FIRETF IR
BE~, MESTMERETREERER, IMRZEEA
WA R R, AMEEFERSIFRRIF

Las Bambas se dedica a desarrollar la mineria para e
y regulaciones locales de seguridad y medio ambien
construyendo un sistema de gestion de segurid
aplicacion de tecnologias de seguridad, y fo
promueve el desarrollo sostenible de

proteccion del medio ambiente.
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Garantizando una Operacion Segura

| —

RIEFR BT AR R R THNRBENReREEM, BIdNRATHNELREIR, EEREREEFRE,; RREBHF
VR, SR ES, RATRREKT,; #IPATHNEMER, BAONES—(RATRMHZS. @RNIME, HH
AEHEAPARIRS MW ET LREhs (ISE) ALNLERERR, HEE U EHNELERERRERT ARIFE
RE—BWITFR S,

Las Bambas siempre pone la salud y sin la seguridad de sus empleados en primer lugar,

mejorando la conciencia de seguridad de los empleados y creando un ambiente de produccion

sequro; aprovechando los medios digitales y el equipo inteligente para mejorar los niveles de

seguridad intrinseca; y manteniendo la salud fisica y mental de los empleados, esforzandose por

proporcionar un entorno seguro y saludable para cada empleado. El equipo de quita esa parte

Las Bambas participa activamente en la Competencia Nacional de Seguridad organizada por

el Instituto de Seguridad Minera (ISE) de Pert, y ha obtenido el primer lugar en la categoria de

mineria a cielo abierto en la 242 Competencia Nacional de Seguridad de Pert.

;:Hﬁgiﬁt:n:ﬁ“ RAFEHT LEMRTRETIRNBUMNEA, RRFRSHEANZ2H)I1EDD,

L BFRTHAIRS. M TEFE,
Capacitacion de

seguridad Las Bambas valora el establecimiento y fomento de la conciencia de seguridad de los empleados, llevando a
cabo activamente diversas formas de actividades de capacitacion en seguridad, creando conjuntamente un
entorno de trabajo seguro y armonioso con los empleados.

S ESSINER (FTO) itk BRREEIR
Plan de Observacion de Tareas en Campo (FT0) Fomentar la conciencia de seguridad
R TERFI AR — L B 1T IRERIERAER. Mong&E ke
ZeFl, ARANIGRERE BMZLRIR; K 3Q7ED (&K
SZe2TE MROZEAMA AT AXE? =
Capacitacion continua en sequridad para BHAEBE? ZEADE? ) ,
los equipos de trabajo y supervisores de ERERTESRTEZ M TIE
rimera linea, con lideres inspeccionando cmo .
o e e FRIRZIRR A,
y guiando el trabajo de seguridad en el
sitio. Fomentar la conciencia de seguridad de
los empleados en el uso de vehiculos,
equipos maviles y circuitos eléctricos;
lanzar la actividad 3Q ((Qué debemos
hacer y por qué lo hacemos? ;Qué
problemas podrian surgir? ;,Como
resolverlos?), ayudando a los empleados
a identificar riesgos y peligros antes y
durante el trabajo.
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2024 £ 8 B, HIHFBEHT LA
T (EmXRENMZIER) ,
STERESTEFRIEN, &
B WLIRBIHAY 12 FhEan KR RY
BEXRER,

En agosto de 2024, Las Bambas publico
la"Guia de Bolsillo de Control Critico
de Vida", con destino a recordar a
los empleados gue deben seguir los
requisitos basicos para los 12 riesgos
mortales identificados por Mina Las
Bambas antes de empezar a trabajar.
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R R BT LA T (EanXgzhlh2iEm)

Las Bambas publicé la "Guia de Bolsillo de Control Critico de Vida®

LI 7R “nx Amesrir” sz

W Actividad "Protegiendo como Familia”

NREAIREARANUGBRFIBRENERFISI LA L2 NEIAR, HHFEHT WEHNS. WEEM. &
HIRAE IERINAR T “MRARTIR &R, FMEHENSKL 400 URTRE—ESMT ISR, &8
AER “FHAUE, BReFEEF NER, BHRREHRTHUHAEH L “ReEL" NEENEW, RAEE
TIEREIRA R TITHRIE, BEReRE.

Para fomentar la conciencia de los empleados y sus familias sobre los riesgos de seguridad al usar teléfonos mientras conducen o manejan

equipos, Las Bambas organizo exitosamente la actividad "Protegiendo como Familia” en Lima, Arequipa, Cusco y el campamento minero. El equipo

de Las Bambas y alrededor de 400 familiares de empleados participaron en esta actividad. A través de la promocion del concepto "El teléfono

puede esperar, la seguridad no', se incentivo a las familias para que practiquen el valor primordial de "Seguridad Primero” de Las Bambas,

evitando llamada a los empleados durante el horario de trabajo para eliminar riesgos de seguridad.

RIETFREHT WWAR “NRARTIR &5

Las Bambas lleva a cabo la actividad "Cuidando como Familia®
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ﬁ*g*ﬂ-;ﬁjj% R R B WLEBE B, BRUFRAT2EMRS, MREREHRIRBHOFERM

B, TS RRLERELE,
Poder de la

tecnologia

Las Bambas utiliza medios informaticos e inteligentes para servir a la produccion segura, fortaleciendo las
medidas y capacidades para eliminar riesgos de accidentes y prevenir diversos accidentes de seguridad.

| mgenempmawasprnsysse

W Sistema de casco inteligente para la seguridad en la conduccion

R B LI B EEkutX (B1k 3800-4600 3K) , kE. RE. ZRFERRMAY LBRFRERNEER
2REBE-ERNHBENERRENERZ— Alt, FIIERT “BRIERSSERR , ZAREETHE
B, FEFFLENEARNERARBR, BHREANNREERFTRARNMEBRSE, RRFRNE
A5 ER, RRES—ERRFIERZMSBNTEFH, I LZOWSFEETELX2MIFR,

]

Las Bambas, ubicada en una region de gran altitud (3,800-4,600
metros sobre el nivel del mar), enfrenta riesgos de seguridad
en la conduccion debido a sintomas de altitud como dolores de
cabeza, falta de oxigeno y fatiga. Para abordar este problema, Las
Bambas ha implementado el "Sistema de Casco Inteligente para
el Contro de Fatiga". Este sistema, basado en la tecnologia de
electroencefalografia (EEG), mide el progreso del microsuefo de los
operadores durante la operacion de produccion, ayudando a detectar
la fatiga y proporcionando advertencias oportunas a los conductores.

Desde la implementacion de este sistema hace cinco afnos, no se ha HENESRAERAL NSRS
producido ningun accidente grave debido a la fatiga o el cansancio, Operador de camion pesado con el sistema d

creando un entorno mas seguro para el negocio clave de la mina.

L memnsammmmzens

W Monitoreo inteligente para garantizar la seguridad y estabilidad de taludes

HWBEREBFRGRNDIZZ 2N, RIHTFERE LR T UBENZER. IDS FXEM. Reutech BXEM.
NANZ. R, SREVNASEHERENFER, REMELRNE, BERFLORELZS.

Para abordar los riesgos de seguridad de taludes en la mina a cielo abierto, Las Bambas ha implementado un sistema de monitoreo combinado
que incluye monitoreo con radar IDS, monitoreo con radar Reutech, medidores de estrés y deformacion, monitoreo de vibraciones y monitoreo
meteoroldgico. Estos métodos de monitoreo combinados proporcionan advertencias tempranas sobre la estabilidad de los taludes, asegurando
la seguridad de la operacion en Las Bambas.
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H'u‘m{ﬁglig"‘tg R R B WD FEP R TS ORE, ARTREMO. ER. BRI EE
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Las Bambas se compromete a mantener la salud fisica y mental de sus empleados, proveer servicios de salud

Seguridad y salud
ocupacional

ocupacional comodos, accesibles y adecuados para los empleados.

~

R BT LMmsgIR R EEN, FRRTFERREAG, RASMHI

BRL, MARNAKE (QAHSE. XU RESRE. FHES) TRERY,

RIEEMFEMTENETEN, FIRBINRE, RS Bz, EELY.

TRFRAG IS, OERER. 3. Z2EAN. MARIREESEEH
#Hill, BHiRERTIAVER EERFIRM B RRIFKT,

Garantizar la salud Las Bambas refuerza la monitorizacion de los riesgos de enfermedades ocupacionales y realiza

RiE
BAfEER

fisica examenes de salud anuales; utiliza sistemas de filtracion eficientes para garantizar una buena
calidad del aire en areas cerradas (autobuses, cabinas de equipos de minado, salas de control,
entre otros) y asegurar la comodidad en espacios como el campamento; ofrece cursos de
capacitacion sobre temas como fatiga, carcindgenos, alcohal y drogas, ergonomia en el lugar de
trabajo, salud mental, primeros auxilios, medidas de prevencion de enfermedades infecciosas y el
uso adecuado de equipos de proteccién personal, esforzandose por aumentar la conciencia sobre
la salud ocupacional y los niveles de auto-proteccion de los empleados.

BIBIERENEIIR, ARTIREES R, BIgRESEMEzt, HEmAa
po. TIRANE; HEKGEEFHEFRITNMEEERM, NSEMSREFESEEEL
=
llf,\iE{E ,§ SR TIRME R,

Garantizar la salud Se proporciona apoyo psicoldgico por teléfono o cara a cara; se construyen gimnasios y areas

mental deportivas, y se anima a los empleados a descansar completamente; los planes de nutricion y
las actividades deportivas son supervisados por expertos, ofreciendo seguimiento regular para
empleados que luchan contra la obesidad o la gestion del peso saludable.

N

L AromeEt

L W Implementacion del programa de salud mental

2023 &, HHETFREHST WATHFAROERERITY, ZItHEE AT EARENIRE, RABHTRNAR, EFE
RE51E, BIE—MEHSENTE, MMEREE— I EMERNIIEFR,
En 2023, Las Bambas lanzo con éxito un programa de salud mental, que incluye dieciséis cursos con contenido practico presentados de manera

ludica, con el objetivo de reducir las barreras de participacion y crear un espacio que fomente la cooperacion, contribuyendo a la creacion de un
entorno de trabajo mas saludable.
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Enfoque en la Proteccion Ambiental

—

WEREMYMEFENERZ — FELRN EHHFERT LAMBLHXINRFEER, FREVMSHMRF, 871
FERARSS EAIR R AR IR,

Per( es uno de los paises con mayor biodiversidad del mundo. China Minmetals refuerza la gestion ambiental en Las Bambas y las comunidades

-

cercanas, llevando a cabo la proteccion de la biodiversidad y esforzandose por reducir el impacto adverso en el entorno cercano.

bu§§£$tﬁ.§ii R B L@ TR EMREXEREN, 8RR WSEREESR (ICMM)

o HMENERIIIFESIRGR, SAREROIRBHNR B,
Fortalecimiento

de |a geStién Las Bambas cumple estrictamente con las leyes y regulaciones ambientales de Per(, y ha establecido un
sistema de gestion ambiental basado en los principios del Consejo Internacional de Mineria y Metales(ICMM),

ambiental

con el objetivo de minimizar al maximo el impacto negativo en el medio ambiente.

PRI BT LSTEMMEEERI HRMREUER (k. =0 BE.
IREpAURARY)) , BRIERFRENASHTFL, REFRENNE; &hhZtERR
RZ5F EABHEENER. I, SFEHITENRNHREER IR ENER,
RIHTFREEHTE LU 2022 45 100% EABERERE S, AMKERS ERIET “FBIALE .

Monitoreo ambiental: presenta trimestralmente los resultados del monitoreo ambiental (agua, aire, ruido,
vibraciones y sedimentos) a las autoridades ambientales y ha digitalizado el sistema de monitoreo ambiental
para aumentar la eficiencia. Las Bambas incentiva a los residentes locales a participar activamente en las
actividades de monitoreo ambiental alrededor de la mina. Ademas,Las Bambas realiza un monitoreo biologico
anual y presenta los resultados a las autoridades competentes. En 2022, Las Bambas utiliz 100% energia
eléctrica renovable y fue galardonada con la "Certificacion Verde" en la Expo Mundial.

L s merar W pF R =

* Las Bambas establece un laboratorio ambiental

2020 FLK, HUHTFBEHE LR T — N 2IENIMRERE, ZERELRSER L
B ICP (BREBEERTH) RRIZE, AILUNKR. HEFERH#HTOW, #H—F
AR BEMR TIERRIE M XS, BERHF BT WA AW S E——A
BRI R NSRRI LW,

Desde 2020, Las Bambas ha construido un laboratorio ambiental totalmente completo. Este laboratorio
esta equipado con los equipos de ICP (plasma acoplado inductivamente) avanzados del mundo, capaces
de analizar elementos como la calidad del agua y sin el suelo. Esto ha mejorado ain mas la precision y

especificidad de los trabajos ambientales en Las Bambas, convirtiéndola en la Gnica mina en Perd con un
laboratorio de monitoreo ambiental del agua y sin del suelo.
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W Las Bambas celebra una serie de actividades por el Dia Mundial del Medio Ambiente

AERIMEAFFEL. BHRBIKRRK, hHFEHE LBL
BAOTRLEEPEHNER, 72023 FHFRFIEH
RimZbr, M “HHOAXABERAER" HIELEE
A THREERTEDNFSR, KRBT WL I8 MEBER
Rt 422 B)LESS5HS; BNAR 12 RE25F
BIEHNABEEARTHRENSR, ERTHRIPEZE
FRTE M+ IR R

Para lograr un futuro mas sostenible y ecoldgico, Las Bambas se

‘BOHKAEERAER FiRaEl

ha comprometido a reducir el uso de plastico en su operacion. Con o ) | A
P p P Concurso de dibujo ambiental "Mi comunidad

motivo del Dia Mundial del Medio Ambiente 2023, se inici0 una serie
de actividades tematicas con un concurso de dibujo ambiental titulado "Mi comunidad sin plasticos’, en el que participaron 422 ninos de 18
programas educativos de Las Bambas. Ademas, se organizd una feria ambiental con la participacion de 12 contratistas involucrados en el control
ambiental, reafirmando el compromiso de proteger el entorno de las comunidades cercanas a la operacion.

LLJI RS EEN AR S 5
W Finalizacion del programa de participacion cuidadana para la modificacion de la cuarta version de la Evaluacion de
Impacto Ambiental

2023 £ 5-7 B, FAMEERAFERAMRINERSHBHENARS SN —E65, HEFEHT WEENZRIF
RERSR, AUEAUHKERRHAXNHAECHNEFLRATEENES, FHREHEXERNMEIFMTEE
MNEESENL, Bty SIF R R LT,

Entre mayo y julio de 2023, como parte
del programa de participacion ciudadana
aprobado por el Servicio Nacional de
Certificacion Ambiental para las Inversiones
Sostenibles (SENACE) de Peru, Las Bambas
organizo varias sesiones informativas sobre
el medio ambiente. En estas sesiones,
se proporciond a los residentes de las
comunidades cercanas informacion sobre
la cuarta version de la modificacion de la
Evaluacion de Impacto Ambiental (EIA) del
proyecto Las Bambas, con el objetivo de
recoger las opiniones y comentarios de las
comunidades sobre los cambios propuestos
y contribuir mejor a la proteccion ambiental
local. RIEFB B LLEMIMEE IS

Las Bambas organiza sesiones informativas sobre el medio ambiente

31



FERY MEERPTRERERE
Informe de Sostenibilidad de China Minmetals Corporation de Per(i
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Accion sobre el

CambiO ClimétiCO Las Bambas asume activamente la responsabilidad de la proteccion ambiental, comprometiéndose a reducir la
emision de gases de efecto invernadero en un 40% basado en el nivel de 2020 para 2030 y a lograr la neutralidad
de carbono en los alcances el rango 1y el rango 2 para 2050.

U arsrsrswshmcs

W Celebracion del primer foro sobre cambio climatico y descarbonizacion

2022 10 B, ENEVNRHBEARE, HEAREHT LA TEREERMSHEICR, REF WHIEATERI IR
BRARSNT RICR, EPEEMRHSESHUMTEUHEENEE UREMXBEERINAT A BIRITIER
AEEMEBRELHNERMMAR. MELNEMIRE LR, BRMEFIEREEUNMERIANHRE,

En octubre de 2022, durante la Semana de Educacion Ambiental en Per(, Las Bambas organizo el primer foro sobre cambio climatico y
descarbonizacion, al que asistieron cientos de representantes de la industria minera y de departamentos gubernamentales, incluidos el director
de la Direccion de Cambio Climatico y Desertificacion del Ministerio del Ambiente y otros responsables de departamentos claves. Los temas

discutidos en el foro incluyeron el progreso y sin la investigacion del cambio climatico en Per(, herramientas para la medicion y reporte de la
huella de carbono, sin la transicion energeética hacia una economia baja en carbono y sin los avances del hidrégeno verde en Peru.

LI s sB B LS S IS R F O & B R = £ AT
LY Las Bambas recibe la certificacion de dos estrellas del Programa Huella de Carbono de Peru otorgada por el Ministerio
del Ambiente

WEMEDITRFN—HIER, AILARTBSARNMREZEERE AL
FRHE, LOERTIRMRIP, RSB LIE 2018 LK, BERFRHT
BESEHBIRS, HRTHEE 2050 FXRICE—EE 5P,

El Programa Huella de Carbono de Peru, como herramienta, permite al publico conocer como

El Ministerio del Ambiente del Peri e otorga a

las organizaciones gestionan su emision de diéxido de carbono en beneficio de la proteccion

MINERA LAS BAMBAS S.A.

ambiental. Desde 2018, Las Bambas ha publicado informes anuales sobre emision de gases de
efecto invernadero y se ha comprometido a lograr la neutralidad de carbono en los alcances

el rango 1y el rango 2 para 2050.

Lima, 19 May 2023
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Construccion de

una mina verde

Las Bambas se adhiere al principio de "proteccion prioritaria’, enfocandose en el control de polvo y emisiones,
sin el tratamiento de aguas residuales y sin la gestion de desechos solidos, trabajando arduamente para
construir una mina verde.

KSSHER | EERASRERT
Gestion de la Monitoreo de la calidad del aire en la zona de operacion

contaminacion N . - PR Sy

atmosférica BIEIIR IS NI LI (ESP) , TR XA FIFIE B w imse B A 9 B4t X 1% 37 W M ik
£ Anta Wasi E#IFNEEREZEZ YL 11 200 KMSERS BRI 2N, AFRW
BHARTSREWNER. %I&&EBELERERHWNRY MEFEDNTIRE,
Elaboracion del Plan de Monitoreo Ambiental (ESP) con estaciones de monitoreo ubicadas en la zona de
operacion y en las comunidades cercanas que se encuentran en la zona de impacto ambiental directo.

Instalacion de dos analizadores automaticos de particulas de aire en el campamento Anta Wasi y a 200
metros del tajo de Ferrobamba, utilizados para monitorear internamente la calidad del aire. Este equipo
transmite informacion en linea automaticamente y monitorea la calidad del aire en actividades mineras y de
construccion.

| itk EASBRERT

Monitoreo de la calidad del aire en la ruta de transporte
iz £1%E 19 N Eohiah, AT EN= SR
¥) (PM10 # PM2.5). ;554 (CO,. SO, M NO,)s —E
HIMENR. WEEHEMEG, RASIMREER, H
BRIREER

Instalacion de 19 estaciones automaticas de monitoreo en la ruta de
transporte para medir particulas de aire (PM10 y PM2.5) y contaminantes
(CO, SO, y NO,). El sistema emite alertas inmediatas en caso de I I TSN

Detector de calidad del aire

excedencias, fallas u otros incidentes, y reporta los resultados diariamente.

L mamessg

W Reduccion de la contaminacion por polvo

RIHTFREH LR BT BN B ERS RE TKE, HENTALRET 8600 KA KRS, ¥ LETE/REIIE
W IABE S LT 2700 KRAVEK ARG, EEEbEmERAL, VlmHtd R T KEFEHFITERBEK, F5R
FINALF, 2021 4, HIETFREEE UFTES S ENLE, ARSI SN FEBERERAENTSRE, FREREME,
Las Bambas ha instalado gruas de agua a lo largo de la via el tajo de Ferrobamba y un sistema de riego de 8,600 metros dentro del tajo. Ademas,
ha instalado un sistema de riego de 2,700 metros a lo largo de la via en el tajo de Chalcobamba. En el corredor vial sur, la mina alquila camiones
cisterna de empresas locales para regar las carreteras y aplicar agentes supresores de polvo. En 2021, Las Bambas instald nuevas estaciones

de monitoreo para asegurar el monitoreo en tiempo real de la calidad del aire a lo largo del corredor vial sur y aumentar la frecuencia de los
informes.
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KEREER RIEAFREHE L@ AR KRR E IR, RIS, R BKEIMEHIRER 0,
Gestion de recursos B, EFMEXTEY FASEKEIREEREM, BR—EFSTIMNENKERE
hidricos R, BREFENKREEBE;, S0 SERNEY M T BB RMMER

ERIKE, HRKERZISH,

Las Bambas, mediante métodos estrictos de gestion y control ambiental, logra que la cantidad de agua
utilizada en la mineria que se descarga al medio ambiente sea de 0. Ademas, cumple con las leyes y
regulaciones de Peru sobre la descarga de aguas residuales de mineria y metalurgia, estableciendo un
sistema de gestion del agua que cumple con los estandares de la industria para controlar que las aguas
residuales de produccion alcancen los estandares de descarga. Cada trimestre se monitorea la calidad del
agua aguas abajo de la presa de relaves, en el pozo de Ferrobamba y alrededor del proyecto, asegurando que
los cuerpos de agua no se contaminen.

L sigrsmmsnsr wegkee

W Gestion del agua en Las Bambas

RSB HT LURHHRERKNIER, B3 EHKARERGE. BEMIFRETH], R AKHSAERERAER
T 90% M k. HEF@EINEN FEKRRMEFIREIMIL, B TL 70% %N AR, BETFHOTH WEBEFRA%
7}<E"J 60/00

2024 F£5 B, RIHFEHH W Manuel Seoane Corrales #t X # T T 85X HFFE WM, T4 T Payancca B9
Mayutinco IR BB, RSN R A3 B HrH LK. Challhuahuacho 1 Tambobamba #1752/, ALS 52

ETHEARMHXRERZBNEF. AXLEENMER, S5FEEZTXTEREIRE. BETSMAKENHIT
HEHHE, XLEFNEFEEY WHHE/LMEX#ET, URERNIFREE RS N,

Las Bambas sigue el principio de uso responsable del agua, logrando una tasa de recuperacion de agua en la mineria superior al 90% mediante
estrictos métodos de gestion de recursos hidricos, gobernanza y control ambiental. Entre estos esfuerzos, la optimizacion de las instalaciones de
almacenamiento de agua en el depdsito de relaves ha permitido la recuperacion de aproximadamente el 70% del agua utilizada en el procesamiento,
lo que equivale a un ahorro del 6% del agua dulce utilizada por toda la mina.

En mayo de 2024, Las Bambas realizd una monitorizacion ambiental
participativa en la comunidad de Manuel Seoane Corrales, evaluando
la calidad del agua en la zona de Mayutinco en Payancca. Esta
monitorizacion involucro la colaboracion entre representantes de
Las Bambas, autoridades locales de Challhuahuacho y Tambobamba,
personal del laboratorio ALS y miembros de la comunidad. Los
participantes recibieron capacitacion sobre el uso de equipos
especializados y la interpretacion de parametros evaluados en
la monitorizacion del aire y el agua. Estas actividades se realizan
trimestralmente en varias comunidades cercanas para asegurar una

monitorizacion continua de la gestion ambiental. BT ER E A LT A AT

Las Bambas realiza monitoreo de la calidad
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Gestion de residuos
sdlidos

RIHTER S EET L T

Planta concentradora de Las Bambas

RELR FLEERE
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R E Y (LINSREAREYERE, RE—RFEHEA DX EBIFRNEm. FIE (&
MEEERF) , WARRBEYFE. PE. AMUE. RIHiEE. QE, ENHNREL
BENEERER.

Las Bambas fortalece la gestion de los residuos solidos, tomando una serie de medidas para reducir el

impacto en el entorno circundante. Se ha desarrollado un "Procedimiento de Gestion de Residuos" que
detalla el proceso de generacion, clasificacion, recoleccion interna, almacenamiento temporal, tratamiento,

valoracion y disposicion final de los residuos.

R MER JERA B

Relaves y desmontes @ Residuos no mineros W
EiNVERSEN E; BEEA7, BalEughik (R, BEEES
HigitZ B T RN TSR B) FEEELENEWRT T, R
AR BRI 4515 B [ SR AR ST A RY3T
Construccion de presa de relave de RIEIR7),

alta calidad; construccion de botaderos Los residuos reciclables (papel, plastico o

disenados teniendo en cuenta las chatarra) se envian a plantas de reciclaje

caracteristicas de ingenieria de los certificadas, mientras que los residuos

taludes y las propiedades geoquimicas de no reciclables se llevan a vertederos

los desmontes. certificados.
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m RIS EHE LT “BEBA. IRNBA. RIFEA” WESXRER, RIS
ENESRP

MRTAEMSHUEE, SHSER. HaMFENESHNE,
Enfoque enla

proteccion
ecologica

Las Bambas practica el concepto de civilizacion ecologica de "respetar la naturaleza, adaptarse a la naturaleza
y proteger la naturaleza’, adoptando diversas medidas para la gestion de la biodiversidad, esforzandose por
crear un valor integral econdmico, social y ambiental.

L siemisznmins s e ST e

W Establecimiento de acuerdos de rescate y reubicacion de anfibios y roedores

R EHT LS RIPEM S HFIENANB BIMR BRI, HEIE T RAYMNG S RENTIBHE, It
BNEREHBE R, 2021 F, WEERFMNFLDMER BRI EHT LEIBUTYMH: REAR. L
AER. /K& iR, B BoE, MEIEEMIRRBLNYEER (SERFOR) B (HFEIMEEFRHG)
MERBARIPEKE (UCN) HERIPETEIRERTT,

RSB W22, £ XAWRN T —EaY T, NERTmEeHYMNET, DI HEEEYSF
TRUWBMBHITREENE, FHEREREMR. 2017 FERTZR 100 575, RRIMEN THHEKIFER,
ERFRIRFNEIERT, 2023 FHaREENS KEE 7REAE K,

Las Bambas ha incorporado la proteccion de la biodiversidad en su plan de gestion ambiental y ha establecido acuerdos de rescate y reubicacion
de anfibios y roedores, una iniciativa sin precedentes en Pert. En 2021, el Servicio Nacional Forestal y de Fauna Silvestre de Pert (SERFOR)
autorizo a Las Bambas a reubicar las siguientes especies: raton de campo oscuro, raton orejudo pintado, rana de agua, sapo verrugoso, rana
de bolsa y rana de Tschudi. Todas las actividades de reubicacion se realizaron de acuerdo con el "Reglamento de Gestion de Fauna Silvestre" de
SERFOR y los estandares de reubicacion de conservacion de la Union Internacional para la Conservacion de la Naturaleza (JUCN).

Al'inicio de la construccion del proyecto de Las Bambas, se descubrig una nueva especie de lagartija en los alrededores de la mina. Para evitar
afectar la supervivencia de esta especie rara, se contrato a expertos en biologia para realizar una reubicacion cientifica y un seguimiento
continuo. Mas de 100 lagartijas , reubicadas por primera vez en 2017, se adaptaron rapidamente a su nuevo entorno de cultivo y, segun los datos
cientificos de seguimiento, en 2023 su peso y longitud han aumentado significativamente.

L] sam% 60 e

W Liberacion de 600,000 alevines de trucha por la mina de Las Bamba

R EET WLFEEA Pamputa FEMEX KT —TARSHERIMEENIE, MINRKET 60 HEEsE, K
M ESH IR R XK RINERE, EINEENERBEDTFRIPKESRENREAZSXENSHE, #Hil
BaTESTE, NFMEHeRARPNX—NEERE#ASMEBE~INET, REHKAGNRRRE, TG
TR B 25T Ko

Las Bambas implemento un proyecto emblematico de restauracion ambiental en siete comunidades circundantes, incluyendo Pamputa, liberando
con éxito mas de 600,000 alevines de trucha, cumpliendo asi su doble compromiso con la proteccion del medio ambiente y el desarrollo
comunitario. El aumento de la liberacion de alevines de trucha ayuda a proteger los ecosistemas acuaticos y a mejorar la biodiversidad de
la region, beneficiando asi el equilibrio ecologico. Este proyecto, financiado integramente por Las Bambas, tiene como objetivo promover la
recuperacion de la industria de la trucha local, mejorar la seguridad alimentaria de los miembros de la comunidad y fomentar el empleo y el
crecimiento econémico local.
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LI1 %8 34 23t Rt 368 QAEEHTR
W Financiamiento del Proyecto de reforestacion de 368 hectareas en 34 comunidades

R BH A RN 22 KEMEBNR T, AP TRENEHEMRSZEM 34 MEX, 7£ 368 QMR b4
ERFHA, EHXE “Git” RAEBZ[REFEHENSHFNE, BATHER-TEMEBHRK,

“Sacha Tarphuy” fERGERN LN T FHEIMM, MPHERIIF ELFEFAN LUK 45 B B9 Queufia # Colle F. KR3K,
AT RENRM ARG RIFES RS, MERERBER , FMRMEEH, BT RERFIESRTELH RN,

La Asociacion de Desarrollo de Las Bambas, con el apoyo de 22 viveros locales, financio a 34 comunidades de las provincias de Cotabambas y Grau
para plantar arboles en 368 hectareas de tierra. Estos "pulmones verdes" mejoran la calidad del aire y promueven la biodiversidad, esforzandose por
construir un futuro mas verde.

La actividad de reforestacion "Sacha Tarphuy" ha anadido nuevos bosques a la region, plantando especies como pinos y arboles nativos como Queufa
y Colle. En el futuro, estos vastos bosques no solo protegeran los ecosistemas, sino que también capturaran y almacenaran carbono con el tiempo,
ayudando a mitigar los impactos del cambio climatico destructivo.

AN
CEATET I B RIEMEATASRAF T AT 235, "Nuestros descendientes se beneficiaran de los arboles que

X F BT B A Fek KA A, BLAERAN plantamos hoy, gracias a la colaboracion entre Las Bambas y la
comunidad. Ahora tenemos la responsabilidad de cuidar bien de
A ARSI BA AR, 7 P

estos arboles.”
— B3O RHXFEEFE  HESH

—— Zenon Panihura, Presidente de la Comunidad de Pumamarca

R BT IITE A Bt KR s & 4

Las Bambas libera alevines de trucha en las areas circundantes
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Cumplimiento Legal

R BT LSRR AT RSN T IHEF, BEFRESMNERIRTE,
KEFFE BRI EHIRRSTH,

Las Bambas se compromete a mantener un orden de mercado de competencia justa, adheriendo a la operacion de la construccion del proyecto de

| —

LR RERRRE, Ahimk. Eia

manera legal y conforme a las regulaciones, expandiendo su red internacional de manera integra y contribuyendo positivamente a un entorno de

negocios internacional basado en el mercado y el estado de derecho.

M EE i

Gestion de
riesgos

jren

riesgos, utilizando el método de las "tres lineas de defensa”.

-~

L Jbi-1;14

Segunda linea de defensa

-~

F—iEph%

Primera linea de defensa
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BIET WX BT BIRRERNEER
15, MUK E ARG X I
AN ENIA AR E

Incluye la implementacion de los
estandares de MMG en la mina, asi como
las pruebas y reportes rutinarios de la

efectividad de los controles clave de
riesgos significativos.

Hﬂﬁﬁr)\/ /\HE%M]&*E 'PETEE
HAER B AR AR FLE NIEHIESRIR
It, HEIE LR ERanE,

A cargo de los departamentos funcionales
de MMG, que revisan periodicamente el
disefio del marco de control especificado
en los estandares y verifican si la mina
cumple con dichos estandares.

-

RRBIER BRI, UEIREANI, RHFEHT LERLT ZRNNLEERE
TIRAL. . ERFATHEXEE, HXRB =@

MMG ha establecido estandares internos para gestionar y controlar los riesgos significativos. Las Bambas

Bigk” 7374

sigue los procedimientos de gestion de riesgos de MMG para identificar, analizar, controlar y evaluar los

BB

Tercera linea de defensa

R RIRREER T R S IEER ] 1
REEH LR EIT I, X
BREEDATENIRITEEM. B
TBEANXG X RBIEFIEIER AN
M, UNE—EREME_ZER
KITENBM M.

El departamento de Riesgo y Auditoria
de MMG es responsable de gestionar
y aplicar los programas de auditoria
interna para verificar la razonabilidad
del disefio de cada norma, la efectividad
de los controles criticos frente a riesgos

materiales y la efectividad de la primera 'y
segunda lineas de defensa.

SMEE
Gestion de
cumplimiento

)

g

Anticorrupcion

0

2SR

Mecanismo de denuncia

©

FRFAMINER S
Privacidad y ciberseguridad
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RIETFBEHE W™ BT R HR ((THEN) , ZENRETFRAERT. AEES5H
MEROETIIT IR, BEMTAR. BE. REBUHEENEREMNEFEH.

Las Bambas cumple estrictamente con el "Codigo de Conducta” de MMG, que establece los estandares de
comportamiento que todos los empleados, contratistas y proveedores deben seguir, abarcando temas como
conflictos de intereses, fraude, medidas anticorrupcion y cumplimiento legal.

R EETT WP S TEUI T AR ET REMATENIER, H5AEBEIEREK
HEZR; BIEERMBREITL, PIERTESFORSMELEILINEN R BT i,

Todos los empleados de Las Bambas deben conocer y cumplir con los estandares y el marco de
anticorrupcion, compartiendo este marco con los contratistas. Se ha establecido un programa de ética y
transparencia, y todos los empleados deben participar anualmente en capacitaciones en linea para fortalecer
su comprension de la anticorrupcion.

WERIHNRESIRAS, AR, RIERASMESRENZER, Ha R
INAIE R N EM AT AN EEITT A,
Se ha establecido un sistema de denuncia confidencial independiente, llamado linea directa, donde los

empleados pueden obtener informacion en su idioma local y reportar cualquier comportamiento que
consideren violacion de los valores o del cddigo de conducta.

MIRRIP AR HIE. k&, NENLIFZPIRRMEXRNFNE; FREREFIREI,
RESTZHTENESTNEDNEEY; HIRTEEEELEMIR. HRUMHH
MLEEIE (WMLICTED FHGR) BBk, LURIIAIREMNETIEES,

La mina protege activamente los datos de la empresa, los equipos, las redes y el lugar de trabajo contra los
riesgos cibernéticos. Se llevan a cabo capacitaciones en concienciacion sobre seguridad, recordando a los
empleados que estén atentos a las amenazas cibernéticas comunes en su trabajo y vida diaria. La capacitacion
incluye conocimientos basicos de seguridad, peligros del ransomware y el phishing (ser enganados por
ciberdelincuentes) y como reportar incidentes de phishing.
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WX REKBEREL R,

Las Bambas se integra activamente en |la sociedad local, participandorensla
comunidad y enfocandose en problemas que el gobierno local y |a poblacion"dese
resolver. Continua invirtiendo en proyectos sociales, desarrollando programas desed
agricultura e infraestructura, comprometida con la mejora de la calidad de vida- Respeta
las zonas del proyecto, manteniendo una comunicacion abierta y equitativa con elF'gobIEFNG
publico, e impulsando el desarrollo de alta calidad a nivel nacional, regional y comunitario:

BEHEE XIHKRE
Inclusion y Colaboracién, Enfoque en el Desarrollo Comunitario
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Fortaleciendo la Comunicacion con las Comunidades

W FEEERMXWIHBEHRY LB SBHERNEREEKIA 700 A8, FEINBMER, T80 M Hit
HXo FAKEBREANRENZ TSNS, MIAEHT LSEREINHKBTEE, BOTRIEESERNNK
HXRo

La distancia de transporte desde Las Bambas, ubicada en una region de gran altitud, hasta el puerto de Matarani es de 700 kilometros, recorriendo
carreteras y ferrocarriles y atravesando mas de 80 comunidades locales. Como el mayor empleador y motor econdmico de la region, Las Bambas
colabora estrechamente con las comunidades por donde pasa el transporte, esforzandose por establecer relaciones de colaboracion basadas en el
respeto mutuo.

ik Ei [N o
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BEHEE XIHKRE
Inclusion y Colaboracién, Enfoque en el Desarrollo Comunitario

LI s mmmrzey i, SHRERaLnss

W Lanzamiento del programa "Corazon de Las Bambas” para crear nuevos capitulos con la comunidad

R EEE LLBIER “FBEHTZL”  (Corazdn de Las Bambas) it¥l, @—MEadNHSEEERE, EEEH
XBAUMATRFRLBANB L HENZOIE, “NHFEHZL” UG SENFRMERTRXAEERANEK
BT, 2825, SEURSHAEN@ZAXELRCENE. B —R7IHRERABAS. B2 TR,
NEZIMXIEANERTKEZRETRRRMBTANLE, ZiTHIEFE/\NFRNVIME, BAEBEHRT LRSS
EBI IR SE o

El programa "Corazon de Las Bambas" de Las Bambas es un modelo integral de gestion social que busca integrar el bienestar comunitario y el
desarrollo sostenible en el nucleo de la estrategia empresarial. El programa "Corazon de Las Bambas" representa un cambio significativo en el
modelo de gestion de relaciones comunitarias, enfatizando la participacion, la colaboracion y la creacion conjunta de valor con todos los interesados.
A través de una serie de innovaciones en carteras estratégicas de inversion, procesos, herramientas y capacidades, el programa tiene como objetivo
traer cambios positivos y duraderos en la calidad de vida de las comunidades de zonas de influencia. EI programa incluye ocho proyectos diferentes,
este plan es implementado por un equipo multidisciplinario interno de Las Bambas.

EiRFIER
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U WAFRNE L T — 1 120 AR S EBERA
PA, ZEIAE S Bt XKUY E R AL X
BT BB R

La mina ha establecido especialmente un equipo de gestion
social compuesto por unas 120 personas, que ha establecido

vinculos estrechos con las comunidades circundantes y las
comunidades a lo largo del corredor logistico.

R ERBRIFRE;, BAKRERREFTZIFMEA]
AIREYIE];, XPRTEERARNRAETIEI, =75
BRIR SR XA RE R SR OEE, HEhH
BB,

Establecimiento de canales formales de quejas; inversion de
recursos significativos para acortar el tiempo de respuesta y
manejo de quejas; capacitacion de todos los puestos orientados
a la comunidad para mejorar la accesibilidad y atencion al

mecanismo de quejas en la comunidad y simplificacion de los
procesos internos.

RikS 5 BRI AISIZ M MHE X B Z TS
&f), BEXLEER SHXEY T KEARITF X R

Participa activamente en foros establecidos por el gobierno
local y en diversas actividades de las comunidades cercanas, a

través de estas actividades, se establecen relaciones amistosas
y duraderas con las comunidades.

SRR ) L:,

BERBFR. EBTRO. BmREHE Uk tE
RIGTSIZ N

Incluye financiamiento de escuelas, centros de salud, proyectos
de sequridad alimentaria y empresas locales.

‘BEHZO” HRRERENEHESEEEAN
BOERBE:

EHXEBVEESESMNZIEZHEETENRR, & Establecer relaciones mas participativas y de mdltiples o—
FIEEIHE. B AENIEEIERRE, inter.esados con las 09munidade§, basadas en un .dié.llogo
continuo, la construccion de confianza y el entendimiento
S54tiTohEHFEIS KB RENIR L RE S, mutuo.
S DR P R R, Crear una vision de desarrollo regional sostenible a largo plazo  o—
junto con los actores locales, guiando la inversion social para
EEANRT ASRFEEHEKNER, EntEE abordar brechas estructurales.
FRFE AR Integrar la gestion de riesgos sociales a lo largo de todo el ciclo  o—
. de vida de la operacion minera, con un enfoque en respetar y
ﬂugﬁﬁi{ﬂ%ﬁ\%ﬁ\ ﬁUﬂ*ﬁ@*ﬂ@ﬁ%—%ﬁE ) L\/(L;:E proteger |OS derechos humanos‘
TEEERMENR M. Fortalecer el liderazgo local, el espiritu empresarial y las o—
N o capacidades de participacion ciudadana para fomentar un
—_ Ky 2 QD 7 A I Vil .. , .
SHA. REASHMRMXRITHEEME, FBH o000t
RIRIRL, 4 ARRRMR Colaborar con gobiernos, organizaciones civiles y otros actores o—

Los elementos clave del nuevo modelo de gestion social del
programa "Corazon de Las Bambas" incluyen:

clave, aprovechando las sinergias para ampliar los impactos
positivos.
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Desarrollo de Proyectos Sociales

R BT IBOFREY R, BRZOEFEMHRERIER, BFHELZRNEREBIESHK, BEME

YFRURRG N\ 23R RAVIEE.,

Las Bambas se dedica a desarrollar la

mineria mientras presta atencion constante al desarrollo de las comunidades locales, llevando el concepto de

desarrollo compartido a mas comunidades y pintando un futuro mas brillante en el plan de desarrollo local.

O

EREIAL,

RALKHS
Mejora de la

educacion
comunitaria

“FTEEZD R ARBLNE—ARBIAR, —AMRGIERNBLE TH, KRTHELEOER, BHH
RISl P R

507 BERAFRT EEELGRAE, ARMOETHERT ZRENFHFEILL

MERDRBESERE

"La gente de Apurimac anhela un circulo virtuoso, uno que nos saque de la pobreza y logre un desarrollo sostenible. La llegada de
Las Bambas ha traido beneficios tangibles a mas de 500,000 residentes de Apurimac, mejorando nuestras condiciones de vida y
brindando mas oportunidades de desarrollo.”

— Presidente de la Camara de Comercio de Apurimac

HERNEMEHAL, ERBNHSHINERNE, HHHEHT LRRKRILE
HMHEF, ALFRTEENSMEE KT,

B 2010 LK, fUfrBEHT WIS AZMEARBRZSITE, 7300 Z22FEA
RMT R, WINENKESFHERTNERARMES, UEBMIITRFIHIR
SN, 2024 £ 7 B, AHFSEHH WE¥KE Huancuire X1 32 FEREAME
SAaRFE, BEMISEFHRENFS, REFSATREFENFRE. £EHES

La educacion es la clave para cambiar el destino y un motor fundamental para el progreso social. Las
Bambas se compromete activamente en el desarrollo de la educacion local, apoyando el aumento del nivel
educativo con acciones concretas.

Desde 2010, Las Bambas ha apoyado a mas de 300 jovenes a través del programa de becas universitarias
y de educacion técnica, ademas proporciona fondos a jovenes que alcanzan el nivel de educacion superior
para ayudarles a completar sus estudios y obtener los titulos correspondientes. En julio de 2024, Las
Bambas otorgd becas integrales a 32 jovenes de la comunidad de Huancuire, cubriendo sus estudios de
educacion superior. Las becas se utilizan para sufragar los gastos de estudio y diversos de los estudiantes,
los gastos de vida, entre otros.

BEHEE XIHKRE
Inclusion y Colaboracién, Enfoque en el Desarrollo Comunitario

L] o weme, watism

w Capacitacion en gestion empresarial para impulsar el desarrollo de las mujeres

2023 &, RIHTFAEET ILWAEERHEXE 40 B URETEEMS . Wikee. S, SITEM. ¥RMKE. 5
aESERIRENE BRI, BB tEFRESEE N BIEES,.
En 2023, Las Bambas proporciond capacitacion en gestion empresarial a 40 mujeres de la comunidad de Chuicuni. Los cursos incluyeron temas

como liderazgo, habilidades blandas, marketing, contabilidad basica, logistica y costos, y legislacion laboral, ayudando a las mujeres a mejorar
sus capacidades para gestionar pequenas empresas.

O
2%

Bl k)T H GG F Tk, RRERBNEFRE, AL, FTRAER) T E I B — %L Rk g E
Jnig, ”

— BRI - BREBMBIIERT

"Con el enfoque profesional del profesor, encontré la capacitacion muy flexible y divertida, y pude aprender conocimientos practicos

sobre la gestion de pequenas empresas.”
— Comentd Olga Rogque después de la capacitacion

R BT WLy £ R e 4t R M FF Vil B ER |

Las Bambas lanza capacitacion en gestion de pequefias empresas para mujeres de la comunida
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LI mesrakisenmig @
W Establecimiento del Centro de Empleabilidad y Desarrollo

2022 10 B 18 B, HHFREHE WWIEXNRIIFILEEAF KBS Do 2023 F, ZROFRE “BEFS” HE, @
ENDFIRE. HEIRERIE. RPEXMAFAT, EBALHRNFEIRFEDZER - FRFR S EEF
DEART) MAFEEHMERER. 19 ZREHHBEH WAL ENFEER WA TIRFEIE R, Fit
BRMNDEE=F “ERFI+IILE" FHE, HBENIERWERNAEF M. FEREUESRHTE
WHIRFS), BT LTI BRZBER L EHTTH .

El 18 de octubre de 2022, Las Bambas establecio oficialmente
el Centro de Empleabilidad y Desarrollo. En 2023, este centro
lanzo el programa "Continua tus estudios’, que ayuda a los
estudiantes de las comunidades circundantes a pasar los
examenes de ingreso y las entrevistas de seleccion del Instituto
Zegel Ipae (una universidad local en Lima, Pert) a través de
conferencias, asistencia en la presentacion de solicitudes,
simulaciones de examenes escritos y entrevistas. Con la ayuda
del programa, 19 estudiantes de las comunidades circundantes
a Las Bambas aprobaron exitosamente los examenes y se
dirigiran a Lima para recibir una educacion superior de tres
anos, que combina teoria y practica. Tendran la oportunidad

R B TRtk BE A1 R B RO T

de convertirse en farmacéuticos después de graduarse. Los =
) . . o . El Centro de Empleabilidad y Desarrollo de
estudiantes no solo podran adquirir conocimientos tedricos programa "Continda tus estudios”

en la universidad, sino también realizar practicas en conocidas
cadenas de farmacias en Lima.
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w Apoyo al desarrollo de escuelas locales

RIETF BB BRI AN WAAENME RS ARRIBEHERMT 23 MEETFT2NEE T, 8FER
700 R LE, 2023 F, AHFEHY LIRE 1300 HERR (492340 A7) WNIBHMKERHREHITER, B1D
BREMBERN 141N, A27T6 BFERET 11 BHE. 3TMERE. 1 MEBRE. 1 MEEHUK 15 EHBED, F
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El programa de fortalecimiento educativo de Las Bambas ha proporcionado 23 instalaciones educativas equipadas en la provincia de Cotabambas,
region de Apurimac, beneficiando anualmente a mas de 700 nifios. En 2023, Las Bambas invirtio 13 millones de soles (aproximadamente 23.4
millones de yuanes) en la reconstruccion de la escuela secundaria mas grande de la zona de Mara. El proyecto de reconstruccion, que durd 14
meses, construyo 11 aulas, 3 laboratorios, una biblioteca, un estadio y 15 bafos, vestuarios y otras instalaciones para estudiantes, profesores

y personas con discapacidades. Este proyecto es una de las varias iniciativas de Las Bambas para cumplir con su compromiso de apoyar el
desarrollo de Cotabambas y mejorar el nivel de vida de los residentes locales.

O
AN

CHO LB EREARIEABRT, TAUANERELX "Los nuevos laboratorios y la biblioteca son geniales, algo que
B, LHE RAM ARG, BB antes no teniamos en la escuela. Podemos hacer todo tipo de
s . o o . o experimentos cientificos interesantes en los laboratorios, y las
B FEALRFT, BAT— TR K FL R o, 7 ) : .
instalaciones de la biblioteca son nuevas; corremos a buscar un
ERFELGE - SR - "R =4 asiento tan pronto como salgamos de clase.”

— Yulisa Quispe Escalante, estudiante de la escuela

L ssmnnsamsng

W Continuar promoviendo el proyecto de recursos educativos

2021 &, RAIHEFFSEHE LWEZART RSHXITY, HPEESIMEEXRNNE BFHENHRRREFSE)
HAZH LWEERZER 6 MEXEHTEERMIEANRS; Fad “NRERBERRME" , IFERHEXTK
BREIPMNEE, [SERZN. Re. EANESRERSFHIEAB. i, TRITRFE, 2021 F19RFE
BERIERFETMTFW, &6 119 EFERETRFENE,

En 2021, Las Bambas implement6 numerosos programas comunitarios, incluidos varios proyectos de apoyo educativo [proyectos de educacion
digital y concienciacion ambiental) y proporciono servicios de acceso a Internet a seis comunidades de area de influencia directa. Las Bambas
continuo con el "El Programa de Recursos Educativos de Las Bambas', ofreciendo educacion sobre la conservacion y gestion del agua, el cambio

climatico, la seguridad, la gobernanza y los servicios ecosistemicos a los estudiantes. Ademas, se establecieron becas, y en 2021, 19 estudiantes
completaron sus estudios gracias a estas becas, mientras que otros 119 estudiantes recibieron apoyo financiero de beca.

O
AN

HEAIREIA A AN T ARG S A LT "Las Bambas proporciond tabletas y computadoras portatiles
AW, HE¥ TRARE, AERMNGE T2 a los estudiantes e instalo equipos de comunicacion, lo que
. R . R mejord significativamente la cobertura de senal. La construccion
TRREROAL, RRGHF T SLFLATH del centro educativo brinda a los estudiantes un lugar para
K@K T RE T, LRIFMNA T RAHFRS recibir educacion de alta calidad y ofrece a los profesores una
19igsR, RN SO FT LT R THRE manera de mejorar sus habilidades de ensefianza, mejorando
 AEEOEARKSEEE integralmente la educacion local.”

— Directora Regional de Educacion de Apurimac
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Mejoramiento de la
Salud Publica

2023 &£
Durante 202
SJEBE;&

HE T M REIERINISTT
RS

Brindamos 988 consultas en
siete especialidades

433,

SEETIETIER

433 personas

campanas medicas integrales
beneficiaron a

48

RSB LB I EFREME RS R AR AR DAERMS, HA TS AHDAEM
AR CRNMERBESENTH. BYREAS MREASE, FAMDENMN
BFFEREREZRREHAT; RIHFHEEEMIE, FEBEIMNETREISMFLETREX
127E50, NEEEFITEARKIETRFL STM.

2023 FEHAIE, ENFDT 2 REEETED), BRT MK, BABIK433 A, Ei#
THETNTRERBHIT 988 Ri2TRS. RF, HNNWBEERFREFFITL Qali
Warma fe i T B3, ZIHRIBIIER T BRI EHXE 470 BFEUREER
HEXH 89 BFE,

AEERAIMEHK, HNIETEBNRERR, K55 UT/LENEMEEFRTRERE
KT 05 EDR, M2022 Fr6.8% FFE 2023 F89 6.3%, [EBY, FITIEMINRE
36 MPALT LEMRMEBAERRT 11 MED S, M 2020 F49 32.1% BEE 2023 F
B9 21.1%. 2023 F i8], FHERUIIEHXERPOHIERT 18180 RERRS, &
= 7 BT MEME XU,

tE5h, FATEX A BB EHITT RN IERSE, SERARENIEXRT, B
I B e RSSR R E A A e A RN E A2 %,

Las Bambas contribuye a mejorar las condiciones de salud publica en la region de Apurimac, donde esta
ubicada, llenando muchas brechas en la logistica de suministros y la ejecucion de proyectos en el ambito
de la salud publica. A través de la construccion de una planta de oxigeno y el suministro de tanques de
oxigeno, se apoya a las instituciones de salud locales para que puedan proporcionar oxigeno gratuito
a todos los residentes. Se brinda un gran apoyo a las campafas de vacunacion locales, y se invita a
especialistas de diversas areas a realizar consultas médicas gratuitas, aportando asi a la reduccion de la
mortalidad en la region.

Durante 2023, organizamos con éxito dos campanas médicas integrales en siete comunidades, en beneficio
de un total de 433 personas y brindando 988 servicios de diagnostico y tratamiento en siete especialidades.
Ese mismo afo, brindamos un salido apoyo al Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma,
beneficiando a 470 estudiantes de la comunidad de Fuerabamba y a 89 estudiantes de la comunidad de
Chuicuni.

En la comunidad de Fuerabamba, logramos mejoras significativas en salud, reduciendo la tasa de
desnutricion crénica en nifos menores de 5 anos por 0.5 puntos porcentuales, pasando del 6.8% en 2022 al
6.3% en 2023. Asimismo, redujimos considerablemente la tasa de anemia en ninos menores de 36 meses en
11 puntos porcentuales, disminuyendo del 32.1% en 2020 al 21.1% en 2023. Durante 2023, el Centro de Salud
de la comunidad de Nueva Fuerabamba registrd 18,180 servicios de salud, abarcando servicios meédicos y
otras areas relacionadas.

Ademas, realizamos inspecciones sanitarias estrictas a las empresas contratistas locales para mejorar la
higiene en los restaurantes y prevenir eficazmente enfermedades transmitidas por alimentos o cualquier
situacion que pudiera afectar la salud de los clientes.
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L Sists)sEmnassatemy

W Asociacion de Ayuda al Nifo Quemado (Aniquem)

WHETFH B LS E KM BRI, BEEEKA
LAMI ZEZENEEISEDI, AERRY L REF
BB FIRERZT ALMI #1TEI, FrEENARIERE
LweRm L BEDNS, BTRG)ILENYIEET.
DIERTT AR BRI ATY, IS BRn) LEWRE 2R,
ERRMATS.

Las Bambas firmo un acuerdo de cooperacion interinstitucional con
Aniquem y la organizacion de reciclaje de residuos solidos ALMI.
Se comprometieron a entregar a ALMI los equipos electronicos
desechados en las operaciones mineras para su reciclaje, y destinar
los fondos recaudados a Aniquem. Estos fondos se utilizaran para

tratamientos fisicos, psicologicos y ocupacionales, ayudando a los
ninos quemados de Per( a recuperarse y reintegrarse a la sociedad.

R BT LSS 5a) LER

Las Bambas firmé un acuerdo de cooperac
interinstitucional con Aniquem

L] svhmsnsex) L& mEzmn

w Apoyo a los nifios de las comunidades vecinas en la lucha contra la anemia.

2024 £ 7 B, fHAREHI LAMNEESR AKX PERMAETENRENEHEMRSZEREFRORET 9.5 FRR
(918 A7t) , AERWMENECMXREROMEAEF, BFABFATAIEMX =% LT LEREREKIE R ME.

En julio de 2024, Las Bambas dond 95000 soles (aproximadamente
180,000 yuanes) a la Direccion Regional de Salud de Apurimac y a los
centros de salud de las provincias de Cotabambas y Grau dependientes
de esta. Los fondos se destinaron a la compra de suplementos de hierro
para los centros de salud de siete distritos, con el objetivo de prevenir
y tratar la anemia por deficiencia de hierro en ninos menores de tres
anos, en estas areas.

O
0%

R Fo B IR R 89 F BT K,

LERBAERARE—EAMEZ LK REUFEEKERBRZ —, BN IRTH A B K+ L&

MERESRAXRDERBBK RFILR - AR - T RFKH

"La anemia y la desnutricion infantil han sido siempre una de las principales preocupaciones del gobierno de la region de Apurimac.
Agradecemos a Las Bambas por su importante contribucion en la lucha contra la anemia y la desnutricion infantil en la region."

—— Elio Vidal Robles, Director de la Direccion Regional de Salud de Apurimac
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agropecuario R, MR R AR A R T BT, ERE K ST,
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Desde 2016, Las Bambas ha implementado el "Proyecto Agricola” para apoyar activamente el desarrollo
agropecuario local. Ha entregado 42 equipos agricolas con un valor superior a 15 millones de soles (superior
a 28.5 millones de yuanes) ; ha proporcionado 739 toneladas de semillas de papa, quinua, cebada, ajo y
avena, con un valor superior a 2.55 millones de soles (superior a 4.85 millones de yuanes) ; y ha llevado a
cabo campanas de desparasitacion gratuita, creando un ejemplo exitoso de desarrollo compartido apoyado
por la mineria moderna.

En Perd, los tractores son equipos importantes en la produccion agricola y el suministro de alimentos.
Con el apoyo del programa comunitario de Las Bambas, alrededor de 4500 personas de 27 comunidades
del distrito de Coporaque, en la provincia de Espinar, region de Cusco, formaron una brigada equipada con
tractores, rastras y arados para ayudar a los residentes locales a cultivar la tierra.

L AERRSsiEmme, e LSRRI HEMEE

* Proyecto de Cultivos Andinos: Un Ejemplo de Convivencia entre Mineria y Agricultura

AZFFLMEGRR, FIEFREHT LT 2016 FRHRBEHEYINE , TEMAHS S5 EMARHBEHT LHREAE,
LEHEYIMBERSIT 17 MEXRE 1655 MRESS, 45% WS5F LS, MAHERE 120 A, SR
FEEEIT 100%, ZMEBERMET WihZIAFTARWRTEIME, RAT LSRIHENETE, BENEZS5EA
IRTNIRBERVRF, RIETFREHT LIESMBASET, ¥ TRUBRES, BBS5EHRT K~ M.

A medida que los participantes adquieren mas
conocimientos y habilidades, y con el apoyo del gobierno
local, Las Bambas organiz6 una feria agricola para ayudar
a los participantes a promocionar sus productos agricolas.
Para apoyar la agricultura tradicional local, Las Bambas
lanzo en 2016 el proyecto de Cultivos Andinos, con costos
compartidos entre los participantes y Las Bambas. El
proyecto ha atraido la participacion de 1,655 familias de 17
comunidades, con un 45% de articipantes mujeres, y ha
cultivado 120 hectareas, aumentando el rendimiento por

hectarea en un 100%. Este proyecto ha sido reconocido
por la Sociedad Nacional de Mineria de Peru como un I BAT LS R S DRSS

Las Bambas apoya que las organizaciones locales ce

proyecto agricola modelo, convirtiéndose en un ejemplo de
coexistencia entre la mineria y la agricultura.
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* Apoyo al Desarrollo Agricola en la Region y a lo Largo del Corredor Vial Sur

RN L SME RV L B SEMEE TR Agroideas T B BEIASZE S FININ, B R FZKWINE FANIEER
K%, i WAAENRE ES R KK R WS shER a4 R &R, Agroideas 1H S1E@IE#hE. XK
BFREENRUEAR, KESHNERIEFENTF .

Las Bambas firmo un acuerdo de cooperacion con el equipo del proyecto Agroideas, perteneciente al Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego de
Peru. Aprovechando las ventajas estratégicas de este equipo, se promueve el desarrollo agricola en la region de Apurimac, donde se encuentra
la mina, y a lo largo de la ruta de transporte del concentrado de la mina. El proyecto Agroideas tiene como objetivo aumentar la competitividad
de los pequenos y medianos productores agricolas mediante la promocion de la colaboracion y la adopcion de tecnologias agricolas adecuadas
al medio ambiente.

L mhhseewssm

w Apoyo al desarrollo de la cadena de produccion de ganado

R BEBHB N TRIENEHENRGE ML AR, RmeFF~iiEkk, BdTE&Rmmit. ALTRIE. o
MREREE). RABIIMEFRITHFEHE, R EERT LS, REEWREN D, BINEW~ L ERAHELE,

Las Bambas se dedica al
desarrollo de la ganaderfa en las
provincias de Cotabambas y Grau,
fortaleciendo continuamente
la cadena de produccion de
ganado bovino y ovino. A través
de la mejora de las variedades
de vacunas, la inseminacion
artificial, las campanas de salud
animal, la capacitacion técnica
y los programas de nutricion, se
promueve el desarrollo saludable
de la industria ganadera local,
optimizar constantemente
la estructura de la industria
ganadera y mejorar la calidad y

HIERFB AT LA B St F = R A R

la eficiencia de la ganaderia.

Las Bambas apoya el desarrollo saludable de la industria local de ga
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DGSGITO”O de La falta de infraestructura, especialmente de carreteras y ferrocarriles, es uno de los mayores problemas

infraestructura que enfrentan los paises latinoamericanos, incluido Pert. En octubre de 2019, Las Bambas llegd a un
acuerdo con el Ministerio de Transportes y Comunicaciones de Peru para financiar la construccion del
puente Kutuctay y las vias relacionadas en la provincia de Cotabambas.

L mESsXmER s FRA
W Puente Kutuctay beneficia a 50,000 personas

RIERFSEHTH LU H 25 4300 B &R BT RHE

NEHAR60 ZFNER, ZEAMEREHKET EHRAMNEEIRRIAK, SMHRZEINENESERE T

440VNEY, EREM S HERHXER. 2024 £4 B, EERRAMEIRFIR L. WEEARAE (WEAR) . Hity
EREE (MEHMR) UNRMERBINESHETAFEZMFIT T ZHRE,.

Las Bambas financid con 43 millones de soles (aproximadamente 80 millones de yuanes) la construccion del puente Kutuctay en la provincia

de Cotabambas, cumpliendo un suefio de mas de 60 afos de los residentes de la zona. Una vez construida, el puente Kutuctay conectara las
regiones de Cusco y Apurimac, reduciendo en de cuatro horas el tiempo de viaje entre varias comunidades y beneficiando a mas de 50,000
residentes locales. En abril de 2024, el puente Kutuctay se completd con éxito. El Peruano, el medio oficial de Pert, La Republica de Perd, el medio
principal local, la Agencia Andina de Peru y entre otros, dieron una amplia cobertura a la finalizacion del puente.

O
22

CERATERM AT IROH A LA L H, —HAk, EAIFOHBRBL L RATG L, RAMKRATGG R £ JE,
ER R AR BIMIRCHT LGB S L, RNAPBERECHANT AL HESRFALA, ”
—EHtXER
"Queremos agradecer el apoyo de Las Bambas. Las Bambas siempre ha participado activamente en nuestro desarrollo, ayudando a
cerrar nuestras brechas. Gracias a la ayuda y apoyo de Las Bambas, el sueno de todos nosotros cotabambinos se ha hecho realidad en

el dia de hoy."
— Comunero local

GBI EEE 5 2 AT B EEE Te B AR R EEAL
Puente Kutuctay en construccion Celebracion de la Inauguracion del Puente Kut
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L ssuxEmsmEs

w Apoyo a la Infraestructura Comunitaria

2023 F, FERRRFFHXEFHENIXMIL 36 BFEZIR, UHBEBHT URNIAEERZNTHE. 4XKATEEE
FURX AR OHNRIBRIFEES =P EMIREIE, ERERFTHHR. #HEESME WAREET IWRZE
o MEBRHMEHY LRMHETHEET, HHIAMQEAREXMEEARTE, NHERREFNWNIEKIEL .

En 2023, con mativo del 36° aniversario de la comunidad de Quehuira
en la region de Challhuahuacho, Las Bambas entregd con éxito
tres proyectos de infraestructura a la comunidad: una capilla una
cerca metalica para el salon comunitario y un muro de ladrillos de
polietileno como proteccion para el centro cultural. A la ceremonia
de entrega asistieron el alcalde de Challhuahuacho, miembros
de la comunidad y representantes de Las Bambas. Los proyectos
fueron financiados en su totalidad por Las Bambas y ejecutados por
empresas locales con la participacion de miembros de la comunidad,
contribuyendo al incremento de los ingresos de las familias
comunitarias.

L msnxes, 2udRsiss

W Estacion de Radlo Comunitaria para Fomentar la Comunicacion

Surphuy B RHHFEHT BTN — M HXEE, HRERHE. ERMEH#AMNNE, BE 80% WTERY
WIES S EWERER, TE ETAEEAMRE. TL@T%TE\ Rk, Re. EEHAE. TAMAEIBEHE LSRRI
B%.

Iteoh, RIETFREERE LI Willana Wasi W1, STENMXEERORMSF, FERAEFENESTIERERITE
TESAI AL B E LLBIAERIE R

Radio Surphuy es una estacion de radio comunitaria establecida
por Las Bambas con el proposito de educar, informar y promover la
cultura local. EI 80% de los programas se transmiten en quechua,
y los temas incluyen noticias locales, salud, agricultura, seguridad,
anuncios de eventos, festividades y proyectos apoyados por Las
Bambas.

Ademas, Las Bambas ha creado la pagina web Willana Wasi,
destinada a apoyar el centro de enlace comunitario y a proporcionar
informacion sobre actividades recientes y noticias relevantes de la

mina , tanto en espanol como en quechua. MWERHEVIEHTEM Surphuy BSE

Equipo de Radio Surphuy en la provincia de Coi
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Respeto a la Cultura Indigena

HEXZENEMSHEEEE,

Las Bambas respeta plenamente las costumbres locales, a través de la organizacion y participacion activa en actividades locales o brindando el
apoyo necesario para eventos y celebraciones, fortaleciendo la interaccion y el respeto mutuo entre la empresa y la comunidad.

h

SHe ANRERNEZSZTH

Celebracion de Fiestas Tradicionales con el Pueblo Peruano
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Garantia de los Derechos de los Empleados

TR LM S E TS S oA RIEM, M58 R TG 4R, 18RS T 58RI, EEE— K. Z7t. 88,
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Las Bambas cumple estrictamente con las leyes laborales de Per(, reforzando la proteccion de los derechos de los empleados, promoviendo la
diversidad y la inclusién, y fomentando un entorno de trabajo abierto, diversg, inclusivo y respetuoso.

?E*'Jﬁpﬁ R L R TR T SN ARES. RERRMEIL, FESRT
o EIRERR R S PSR,

Beneficios

Laborales #d “Golntegro AR , NRTREREERM 100 SFEFEE,

AEBEIAMLE “Viva Engage” , NRTRMETEENEDRRTEE, AW THRAE
ID\*D*E*IJ{D"—J\O

Las Bambas ofrece una variedad de actividades festivas, seguros familiares y programas de capacitacion
para los empleados, y brinda acompanamiento integral a través del centro de atencion al empleado.

También se ha implementado el "Plan de Beneficios Golntegro’, ofreciendo mas de 100 opciones de
beneficios para los empleados y sus familias.

La red de comunicacion interna "Viva Engage" de Las Bambas ofrece una plataforma de interaccion
conveniente para los empleados, que les permite estar al tanto de las novedades y la informacién sobre
beneficios de la empresa.

2%

CRABBBBEIREHT LA THNE, iLEZMA TREGPRLFE T FTREELAE, RRAFRRA
— R ARG Z B R TRGF BT,

SEEMTEAR FiX = 741

"Estoy muy agradecida por la oportunidad que me ha brindado Las Bambas. Esto me ha permitido tener una carrera estable y asumir
un rol importante en mi trabajo. Me siento orgulloso de ser parte de una empresa china que hace una gran contribucion a la economia
de Per0."

— Senda Sula, empleada de Servicios Técnicos de Las Bambas
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Las Bambas proporciona continuamente capacitacion a todos los empleados, compartiendo contenidos sobre
diversidad e inclusion e incorporandolos en la cultura organizacional.

Las Bambas se opone a cualquier forma de acoso sexual en el lugar de trabajo, optimiza las politicas y
procedimientos relacionados, lleva a cabo actividades de prevencion contra el acoso sexual laboral, organiza
investigaciones anuales sobre comportamientos inapropiados, aumenta las sanciones para infractores y
establece un mecanismo de quejas mas transparente. En 2023, la empresa selecciond a representantes de los
empleados para formar el Comité de Intervencion contra el Acoso Sexual en el Espacio Laboral, con el objetivo
de crear un ambiente de trabajo saludable y seguro para todos los empleados.

Las Bambas promueve activamente la contratacion y el desarrollo de mujeres empleadas, empoderandolas a
través del "Programa Circulo de Confianza" y el "Programa Mujeres de Cobre".

Cumple con el compromiso de contratar a personas con discapacidad, publicando ofertas de empleo en el sitio
web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo y ofreciendo capacitacion interna, fomentando el respeto
a la diversidad y destacando la importancia de equipos diversos que incluyan a personas con discapacidad.

13% 10%

m B [ gk M 305 &MU M 31-50%
Hombres Mujeres 30 afios y menores 31-50 afios
W 515U E

51 afios y mayores

BEHEE XIHKRE
Inclusion y Colaboracién, Enfoque en el Desarrollo Comunitario
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w Implementacion del "Programa Mujeres de Cobre”

—MEAUEHNENURS RIFHE LR TS, BT R WITIHRAEMER. HHREHT LK “H
Attt REMRERE, BIE FiYa. TN AR ANEIEER, BHSMHKRABTZIEATE
EUETEREE, ERAIRFRNIR, UBEFRRRUNER, FENSEAHEERASRL

Un equipo inclusivo puede aprovechar plenamente las habilidades
de empleados y empleadas, contribuyendo a satisfacer las
expectativas y demandas del sector minero. Las Bambas implementa
el "Programa Mujeres de Cobre" para cerrar la brecha de género.
Mediante capacitaciones, seminarios, asesoria profesional y
eventos de networking en la industria, el programa ayuda a las
mujeres talentosas de la comunidad local a adquirir las habilidades
laborales necesarias, aumentar sus conocimientos y experiencia,
preparandolas para diferentes roles y brindandoles la oportunidad de
ascender a posiciones de liderazgo.

L] epEesmT e

W Ofrecer un espacio laboral mas equitativo

HEBEHT UBEIATZMERNATE. MRRERLZBRPAIEHIEXRTER, FALE—1T7mENEB. FF. lf. T
FHNTERRMARE . EEFALT. BfRX LEALH. 8FNRIGZE, AREFEFLMERIHEE
EFREFHRKERE, FALXETHRERONE; RRSERLETEIRLE, BOTFATESENATHERT
8], XFRIMMFEIBRENENNS A, &Mz R THMILEAETREE SRG A RENMIEFIEEREE —
(E39MIN=|AL) , HEBHEBMRATT.

Las Bambas reconoce altamente las grandes contribuciones de las
mujeres al desarrollo de la empresa, la region y el pais, y se esforzara
sin descanso por crear un entorno lleno de oportunidades, igualdad,
innovacion y libre de violencia. Con motivo del Dia Internacional de
la Mujer, el Dia Internacional de la Mujer Minera y el Dia de la Madre,
la empresa se enfoca en resaltar las historias de superacion de las
empleadas mujeres, y ofrece bendiciones sinceras a las empleadas
mujeres; participa activamente en el Foro de Intercambio sobre
Igualdad de Género y se dedica a crear un espacio de desarrollo mas

2023 FEFFELCIERE, FFRZM R TRIFESD

justo para las mujeres; apoya a sus empleados para que respondan : : .
) P ) poy P p g P Durante el Dia Internacional de la Mujer 2023, se llevaron

a las iniciativas y llamamientos de lucha contra el cancer de mama, y a cabo actividades de proteccion para las empleadas

anima a Maria Gracia, una empleada, a escribir su propia experiencia
de éxito en la lucha contra el cancer de mama en una monografia "El
Guepardo y la Gacela"y ayuda a su publicacion y distribucion.
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Las Bambas, invertida, construida y operada por China Minmetals en el sur de Pert, mantiene un firme compromiso con los conceptos de desarrollo
verde y sostenible, impulsando significativamente el desarrollo econdmico de Pert y mejorando la calidad de vida de los ciudadanos locales, asi
como promoviendo las relaciones comerciales entre China y Peru.

Continuaremos impulsando la innovacion tecnologica para alcanzar operaciones mineras inteligentes, eficientes y ecolégicas; nos esforzaremos
por contribuir al cumplimiento de los objetivos de "la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible” de las Naciones Unidas; mantendremos una
comunicacion y colaboracion integral con las partes interesadas en las areas circundantes de la mina para crear valor compartido; participaremos
activamente en la gobernanza ambiental global, promoviendo la construccion de minas verdes y cumpliendo con nuestras responsabilidades de
proteccion ambiental; continuaremos apoyando el crecimiento de nuestros empleados, el desarrollo comunitario, la promocion del intercambio
cultural y las actividades de caridad, ayudando al pueblo peruano a hacer realidad su vision de desarrollo y prosperidad.

Mirando hacia el futuro, China Minmetals continuara promoviendo en Peru en areas como la economia, la sociedad y el medio ambiente, avanzando
con determinacion para cumplir el compromiso de "Mineria para el progreso’”.
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RERNRIGE
Formulario de Retroalimentacion del Lector

EHRYIRE

Estimado lector:

r! ERRSEEFILZHER (FEEV EABRARANEIFELRIRE) « AT RUCUHRSREITIE, FHAMFHBHT
TRIAMEN. BEEMBITTARIRE IR PR EAHERE:

jHola!l Muchas gracias por tomarse el tiempo para leer el "Informe de Sostenibilidad de China Minmetals Corporation de Per(". Para mejorar continuamente
nuestro proceso de elaboracién de informes, nos gustaria escuchar sus opiniones y sugerencias. Por favor, ayudenos completando el formulario de
retroalimentacion:

1. BREGMRIREFRNT EAARETHNER?
;Ha obtenido la informacion que necesitaba saber de este informe?
O si [J—f& Regular U& No
2. BIANNAIRERES2ARM T FERY THETEMRIBHNEFRE?
iConsidera que este informe refleja completamente las responsabilidades econdémicas asumidas por China Minmetals en sus operaciones en Per(?
O si [J—#& Regular U®& No
3 WAARIRE RS 2ARM T RERY T ST EMAIENINESEE?
iConsidera que este informe refleja completamente las responsabilidades ambientales asumidas por China Minmetals en sus operaciones en Per(?
O si [J—f& Regular U#& No
4, WAAFIREREL2ARM T HERV T STEMAIENTEEE?
iConsidera que este informe refleja completamente las responsabilidades sociales asumidas por China Minmetals en sus operaciones en Per(?
L@ si [J—#% Regular % No
5. WAARIRERERE T EBHNESEIE?
(Considera que este informe ha divulgado suficientes datos cuantitativos?
C@si [J—#% Regular 0% No
6. fRIANARIRENARGITAIG I RS BB T84
(Considera que el diseno de contenido y el formato de este informe facilitan su lectura y comprension?
O2 si [J—#% Regular 0% No

T, N ATRERILIEHEN S ERTA?
JQué aspecto de este informe le ha satisfecho mas?

8. WINNEEEEEFENEEEFREPLERKR?

(Considera que hay informacion adicional que necesita y que no se ha incluido en este informe?

9. EXHNSERFIRFELERREERAEN?

jQué sugerencias tiene para la publicacion de futuros informes de sostenibilidad?




/oY) hE R ERERAT

CHINA MINMETALS CORPORATION




